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A nemek kozotti

esélyteremt6 stratégiak fejlesztése
nemzetkozi egyiittmitkodésben Tatin
EFOP-5.2.2-17-2017-00043

A Magyary Zoltan Népfbiskolai Tarsasag sikerrel palyazott a Transznacionalis egyiittmiik6dések cimmel
megjelent, EFOP-5.2.2-17. kodszamu felhivasra, melyre nemzetkdzi partnerekként Magyarkanizsa és
Révkomarom 2-2 helyi szervezetét kértiik fel. Egyesiiletink az Eurdpai Szocialis Alapbdl finanszirozott
palyazatnak koszonhetden a ndk foglalkoztathatosaganak névelése és az atipikus munkavégzés népszerlisitése
céljabol részesiil vissza nem téritendd tdmogatasban, melyet elsésorban rendezvények (konferencidk, jo
gyakorlat tanulmanyutak, latéutak és mithelymunkék) szervezésére, ill. képzések tartdsara forditunk.

Névadonknak, Magyary Zoltdnnak a kézigazgatds és hatékony munkavégzés témakirében irott elképzelései
adjék projektink alapgondolatat. A rendszervdltassal megvdltozott tdrsadalmi-gazdasdgi  koriilmények
hazdnkban is felélesztették a hagyomanyos és modern nemi szerepek kériili vitdt. A killonbozé régickban él6
csalddok életstratégidi eltéréek, felerbsodon az esélyegyeniéség kérdése. Az 1993-as bécsi Emberi Jogi
Vilagkonferencia szerint:,,a nék jogai emberi jogok.” A MINT szocidlis fejlesztési projekije a 24 éve
megrendezett konferencidn elfogadott cselekvési program 3 kritikus teriiletét fedi le: az oktatdshoz, az
egészségiigyi elldtdshoz, illetve a gazdasagi javakhoz/produktiv tevékenységekhez valo egyenld hozzdférés.

Partnerszervezetek

Projektiink nemzetkézi partnerei a Duna stratégia orszagaibdl (Szlovakia, Szerbia) érkeznek. A 4 partner
tevékenységében kdzds a szociélis fejlesztés, a szabadidés programok megvalodsitasa.

A révkomaromi Regiondlis Fejlesztési Ugynokség klasszikus ernyOszervezet. LétrejGttének célja, hogy a
kdzigazgatasi szervek, a maganszektor és a harmadik szektor intézményesitett Ssszekapcsolasaval aktivizalja a
Komaromi jaras teriiletének gazdasagi fejlédését. A kiirti polgari tarsulas (Compass Strekov) 6 céljai kdzott
szerepel a képzések, kulturdlis és sportesemények, tanulmanyi utak szervezése, illetve a tarsadalmi egyenlSség
érvényesitése. A  magyarkanizsai ,, Wemsical Serbia" Egyesiilet céljai kozott kulturdlis, ifjusagi,
kozosségfejlesztési és képzési témak talalhatdk. A Tisza Néptanc-egyesiilet programjait gyermekek €és sziileik
latogatjak.

A projekt céljai
1. a hazai és nemzetkdzi tapasztalatok és j6 gyakorlatok megismerése a nemek kozotti esélyegyenl8ség

témakoréhez kapcsolods, egyéni és kozosségi életmindség-javitd fejlesztések megosztasa évi 6
mithelymunka és évi 4 tanulmanyut soran,

(]

100-100 s célcsoporton tdrténd prominencia-kutatas, melynek eredménye egy legalabb 120.000
karakteres kutatasi zardjelentés

3. ajanlasok kidolgozasa az 1 db minimum 120 000 karaktert tartalmazé szakmai ajanlasban, mely
teriileti-agazati disszeminaciora alkalmas,

4. a tevékenységek hatarokon innen és hatarokon til is segitik az egyenlé bandsmdd érvényesiilését
érzékenyitd tréningekkel és egynapos, illetve 30 oras felkészitésekkel, melyek hozzajarulnak az

oktatasi/foglalkoztatasi egyenlStlenségek mérsékléséhez is.
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A miihelymunkak, latéutak témakéorei

a.) Munkaeré-piaci helyzet javitasa (kisgyermekes csaladok, allaskeresési stratégiak)
b.) Csalad és munka 6sszeegyeztethetésége

c.) Atipikus foglalkoztathatosag javitasa

d.) Tamogaté szolgaltatasok, egyiittmiikodések megteremtése, a csaladsegités uj htjai
e.) Munkaltatok és munkavéllalok helyi egyiittmiikodésének javitasa

f.) Helyi hianyszakmak azonositasa

g.) Nokkel szembeni tarsadalmi és gazdasagi sztereotipiak

A projekt kozvetett és kozvetlen célcsoportja:

- Az aktiv korti n6éi munkavallalok, kiilonds tekintettel a munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos
helyzetiiekre (pl.: palyakezdé fiatal, kisgyermekes, fogyatékos gyermeket nevel6 vagy
fogyatékossaggal €16, gyermekét egyediil neveld, nagycsalados, idés hozzatartozét gondozd, stb.).

- A munkaadok és szakmai szervezeteik, akik kiilonféle tevékenységek révén tajékozédnak a munka és
csalad Osszeegyeztetésének fontossagardl, a nék atipikus foglalkoztatdsanak lehetdségeirdl, annak
elényeirdl és alkalmazzak a megismert modszereket

- A maganélet és a munka dsszehangolasat segité egyéb tarsadalmi csoportok (idéskortiak, apdk, stb.)
tagjai és tamogato szolgaltatasokat nyujtd szolgaltatok.
Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program keretében elnyert 50 millié forintos tamogatas két éves

id@szakra szdl, és transznacionalis egyiittm{ikodés forméajaban valosul meg. A tdmogatas intenzitdsa a projekt
elszamolhat6 6sszkoltségének 100%-a.

A projekt keretében megvalosulé eseményekrél és programokrél egyesiiletiink tagjait és
partnerszervezeteit, illetve az érdekl6dé kézonséget folyamatosan értesitjiik.

2018-ban varhaté programok: mithelymunkak, latoutak, nyitokonferencia (szeptember 28., Tata)

Amennyiben a fenti tajékoztatas felkeltette személyes vagy szakmai érdeklédését, vagy gy véli,
vallalatuk/szervezetiik/cégiik/intézményiik szamara a nemek kozti esélyegyenléség kiemelt €s értéket teremtd
teriilet. kérjiik. érdeklédésiiket telefonon vagy egy rovid levélben jelezzék felénk (katalin.illes.kadek@mznt.hu,
0630 7479 544). Programjainkon tapasztalatmegoszt6 eléaddkként és/vagy érdeklédd résztvevokként egyarant
szeretettel varjuk Ont és munkatérsait. baratait a projekt teljes megvaldsitasi és fenntartasi ideje alatt. Orommel
fogadjuk mas esélyegyenldségi témaju px ekt-t jnékjelentkezését kolcstnos hatastobbszordzés céljabol.

Talalkozzunk!
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