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ELNOKI KOSZONTO

A napjaink pandémia altal stjtott idészakédban — és a sze-
mélyes talalkozasok hianyaban - szeretném a 15 éves Hir-
mondonk oldalan tdjékoztatni a tagsagot, partnereinket,
a kozhasznu tevékenységeinket latogatokat a Magyary
Zoltan Népfoiskolai Tarsasag 2020 II. félévben végzett
tevékenységérdl, és az elkdvetkezd iddszak terveirdl.
A 2020-ban is - hasonldéan a korabbi évekhez -, a varat-
lan nehézségek ellenére fenn tudtuk tartani az egyesiilet
mitkodoképességét, pénziigyi stabilitasat. Sikeriilt alkal-
mazkodni a rendkiviili helyzethez, igy 0sszességében
elmondhat6, hogy tevé-kenységeink nagy részét folytatni,
vagy részben folytatni tudtuk, kdszonet az egyesiilet vala-
mennyi tagjanak, munkatarsanak!
A tanfolyami programjainkat — szeptemberben a szoka-
sos idében — terveink szerint W
elkezdtiik, de a vészhelyzet
kihirdetése utan fel kellett
fliggeszteniink, mint ahogyan
a kultaralis, kozmiivel6dési és
a személyes jelenlétet igényld
képzéseinket, rendezvényein-
ket. A megujult és fejlesztett
honlapunkon noévelni tudtuk
a kommunikécids tevékeny-
séglinket. A sikeres hirleve-
liink altal folyamatosan tart-
juk a kapcsolatot a tagsaggal. Az elkésziilt kiadvanyainkat
(25 ¢éves a MZNT, Hirmondo) eljuttattuk valamennyi
partneriink részére.
Az Operativ Programban vallalt feladataink koziil az el-
mult honapokban sikeresen megvaldsitottunk két palyaza-
tot — ,, Munkatandcsadas”, ,, Felnottképzési Centrum Ta-
tan” -. Azoknal a palyazatoknal, ahol - sziineteltetni kell
a képzéseket -, at iitemezett idépontban valdsitjuk meg a
vallalt tevékenységeket.
Eredményes palyazatirds kovetkezményeként ujabb
nyertes palyazatok megvalositasat készitjiik elo.
Folytatds a 2. oldalon.

FENY

A decemberi, reggeli nap besiitott a konyhaablakon, bele-
vilagitott a betlehemi hdzacskéba, az évekkel ezeldttibe,
amit gyerekeink csinaltak egymasnak kardcsonyra, ma-
guk siitotte mézeskalacs stitemény-lapokbol.

Ki tud megvalni egy csaladi, ajandékba készitett, betlehe-
mi istallotol? Megtalalta helyét az ebédlében, a marvany-
lapos talaloszekrény tetején, épp az egyik ablak eldtt.

E reggelen szobambol érkezve az a kétségtelen latvany fo-
gadott, hogy fény gyulladt a betlehemi hazban.

A héz egyik faldhoz a hazhoz képest nagyra sikeriilt 6zt
tdmasztottam, azt fiam tarsa faragta specialis gesztenyem-
asszabdl, egyszer szintén kardcsonyra. Amikor az 6z he-
lyét annak idején megtaldltam, megkdnnyebbiilést hozott,
hidba lett volna finom, ezen a helyen elveszithette étek
voltat. A hazban kigyulladt fény atvildgitotta a falakat,
kiaradt az ablakon, tevévé tette az 6zt. Kozel mentem a
ragyogashoz, eltavolodtam t6le. Megsziiletett...

Matyus Aliz
Forrads: NaputOnline, 2019. december 25.
(A kép illusztracio, Internet, szerk,)
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Két CLLD-s palyazatunk tekintetében a szerzddéseket
megkotottilk, ERASMUS+ palyazat keretében harom
hataron tuli népféiskolaval kozdsen 3 €vig tartd képze-
si tananyagfejlesztést valositunk meg. Felvidéki part-
ner szervezettel elokészitjlik a két nyertes INTERREG
HU-SK palyazatunkat. A Nemzeti Miivelddési Intézet-
tel kozosen lebonyolitottuk a Népféiskolai Miihely so-
rozatunk 12 hénapos képzését, ahol a Magyary Zoltan
Népfoiskolai Tarsasag alkalmazottai kaptak klimatuda-
tos képzést €s részt vehettek a megye jo gyakorlatainak
latoutjain. A munkaerdpiaci szolgaltatas és mentoralas
megvalositasa az év soran szerzddés szerint teljesiil, itt
nem kellett felfiig-geszteni a tevékenységet.

Koméarom — Esztergom Megyei Onkorméanyzat Fog-
lalkoztatasi Platformjanak tevékenységében, illetve
az Eghajlatvaltozasi Forum munkajaban online folya-
matosan részt vettink. A megye Ertéktar Bizottsaga
a megyei érteékek kozé rangsorolta a Magyary Zoltan
Népfoiskolai Tarsasagot, igy Magyari Zoltan szakmai
munkéssaga és a Tatai Népfoiskola utan 2020-ban az
egyesiiletiink is megyei érték lett!

Nagy megtiszteltetés a Magyary Zoltan Népfoiskolai
Tarsasag szdmadra, hogy tobb mint 12 éves partneri
egyiittmiikodés eredményeként a NMI NKKft. Ki-
emelt Stratégiai Partnerként szamit az egyesiile-
tiinkre. Zavogyan Magdolna NMI NKFT. ligyvezeto
asszony javaslatara jelolést kaptunk az Nemzeti Koz-
miivelédési Alap Kozmiivelédési Kollégiumanak
tisztujitdo folyamataban, mint jel6l6 szervezet vegylink
részt. Az online eljarasban megtortént jelolé forumon 8
jelold szervezet szavazata alapjan szakmai delegaltnak
Rodics Esztert ¢s Nagy Edinat, miniszteri delegaltnak
Nevada Emiliat, Sziics Ferencet, Kovacs Balazst és
Borsoé Tibort javasoltak.

2015 ota toltom be a Magyary Zoltdan Népfoiskolai
Tarsasag megtiszteld elndki tisztségét. A két valasztasi
ciklusban kozosen sok eredményt értiink el. Korsze-
i, hatékony munkaszervezetben kivald képességii és
szorgalmas munkatarsakkal, a tagsag tamogatdsaval
¢s az elndkség operativ, rugalmas segitd munkéjaval
sokat fejlodott az egyesiilet. Partnereink biztositotta
lehetdségekkel, az elnyert palyazatainkkal talléptiik az
eddigi megyei tevékenységiink hatarait. Meghatarozo
szerepet vallaltunk a Karpat - medencei Népfoiskolai
Haél6zat munkajaban.

Kozéptava stratégia elkészitésére kaptam felhatal-
mazast az elndkségtdl annak érdekében, hogy idében
fel tudjunk késziilni a jovére megnyild unids és hazai
forrast palyazatok adta lehetdségek minél hatékonyabb
felhasznalasara. A munkaszervezetiink €s a partnereink
segitségével elkészitett és az elndkség altal is tdmo-
gatott stratégiarol, amit a terveim szerint a kdvetkezd
—2021. évi elsO - kozgytlésen fogjuk eldterjeszteni a
tagsagnak dontésre.

Advent: varakozas, csendesség, egymasra figyelés.

Hamarosan itt az tinnepi hajra. Szines fények, egyre
tobb kiilsé inger és elvards. Gyakran az események
nem a mi iranyitasunk alatt vannak, azonban van, ami-
r6l mi donthetiink és hallgathatunk a tanacsra:

» Vigyazz a lelkedre, a testedre, a szivedre, elmédre!
A kedvesség, egy mosoly, egy jo tandcs gyogyit, erot ad
annak is, aki mondja és annak is, aki hallja. Pihentesd
meg a lelked is, adj idot magadnak a rohandsban!”

Legyen hat ez a néhany hét csonddel, meghallgatassal,
figyelemmel és 6rommel teli!
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Aldott Karacsonyi Unnepeket Kivanok Mindenkinek!
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Tata, 2020. december

Borso Tibor
MZNT elnoke
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TESTVERTELEPULESI KAPCSOLAT
UJABB MEGEROSITESE A TRIANON
CENTENARIUM JEGYEBEN

Tata és Szégyén huszonharom évvel ezeldtt emelte hiva-
talosan rangra azt a kapcsolatot, mely a masodik vilagha-
borat kovetd felvidéki kitelepitésekben gyokeredzik. Az
elmult évek alatt szdmtalan alkalom, k6z0s rendezvény,
megannyi talalkozas a bizonyitéka annak, miként valtoz-
tatja a Teremto aldassa a szenvedést és a megprobaltatast.
Nem mindennapi kapcsolat ez. Nem csupan a kozos tor-
ténelem ¢és a kozos mult flizi szorossa, de igazi vérségi
kapcsolat is, hisz az elszakitott csaladok €s rokoni szalak
mentén indult el a testvérbaratsag hivatalos kiépitése, ko-
zel negyedszazada. A két onkormanyzat kiterjesztette az
egylittmiikddést az élet minden teriiletére, minden korosz-
talyra, a kultura, a hagyomanyapolas, az intézmények ¢€s
az egyesiiletek berkeiben. Koztiik, két tanintézmény apol
hivatalos szerz6dés alapjan szoros kapcsolatot, melyet a
szogyéni Csongrady Lajos Alapiskola ¢és a tatai Fazekas
utcai iskola akkori vezetése irt ala 2005. majus 9-¢n.

A centenarium évében, 2020. julius 14-én - a trianoni
békediktatum utan 100 évvel, 1 honappal és 10 nappal
- megsziiletett egy régen dédelgetett hivatalos szerzddés
megkdtése. A Tatai Varosi Nyugdijas Klub ¢és a szégyéni
Szépkoruak Klubja elndkei irtdk ala a hivatalos testvér-
szerzOdést SzOgyénben.

Délelott folyaman érkezett a tatai nyugdijasklub harminc-
tagu kiildottsége Szogyénbe, Kun Imre elndk vezetésével.
Kun Imre Szégyénben sziiletett, masfél éves volt, amikor
csaladjaval, bevagonirozva érkeztek a tati vasutallomasra.
Kezdetben, Tarjanban, az eliizott svabok hazaiban kaptak
szallast, majd kés6bb Tatan, az Ujhegyen épitettek csaladi
hazat, sok mas Szégyénbdl kitelepitett csaladdal egyfitt,
mely ma a Sz6gyéni utca nevet viseli.

A vendégeket a felujitott kozosségi hazban fogadtik a
vendéglatok, koztiik Méri Szabolcs polgarmester €s Na-
gel Dezso, a sz0gyéni nyugdijasok vezetoje, egykori pol-
garmester, a Tata-Szogyén testvérkapcsolat szerzodésé-
nek megvaldsitoja, alairoja, helytorténész.

A vendégek autdbuszos korutat tettek a kozségben, majd
megtekintették a Tajhaz és Muzeum intézményt és a
Szent Mihaly-templom rekonstrukciojat. Latogatast tet-
tek a Nagyboldogasszony-templomban, a Kortars Galéri-
aban, a konyvtarban, ahol filmvetités Gtjan ismerkedtek a
telepiilés multjaval, jelenével, és megtekintették a kiallito-
terem aktudlis anyagat.

A sz6gyéni nyugdijasok klubjanak tiszt(jitd kozgytiléseé-
vel kapcsolodott egybe az tinnepi taldlkozas, melyet meg-
tisztelt jelenlétével Tata polgarmestere, Michl Jozsef is.

Unnepi koszontd-jében elmondta, mennyi k6zos nemzeti
¢s testvérkapcsolati rendezvényt hitsitott meg a koronavi-
rus. Ordmét fejezte ki az folott, hogy mindennek ellenére
megvalosulhat az a sz€ép, nemes gondolat, amellyel szoro-
sabba fonddik a testvér-kapcsolat, €s amelyet a jovoben a
két telepiilés nyugdijasai is erdsitenek.
Ko6szontdt mondott Méri Szabolcs, Szégyén polgarmes-
tere ¢és Nagel Dezs0, a Szépkortak Klubjanak lek6szond
elndke. Kun Imre, a sz6gyéni gyokerei és a felvidéki kite-
lepitésekre hivatkozva kezdte tinnepi kdszontdjét:
,»Az idén 100 éve, hogy hazankra kényszeritették a Tri-
anoni-békediktatumot, amely orszagunk kétharmadat és
lakossaganak jo felét elcsatolta. A 1. vilaghaborut kovetd
masodik Trianon még stlyosabb terheket tett a magyar-
sagra, mivel nem volt elég az a hatalmas hadisarc, amelyet
Magyarorszagra kirottak a ,,gy0ztesek”. A felvidéki ma-
gyarok tizezreit Szudéta-teriiletekre deportaltak rabszol-
gamunkara. Az értelmiségiek ezreit, tanitokat, papokat ki-
utasitottak Csehszlovakiabol. Tovabbi 130 ezer magyart
,lakossagcsere” lirligyén kitelepitettek Magyarorszagra a
ma is érvényben 1év6 Benesi-dekrétumok alapjan. fgy ke-
riilt a Sz6gyeénbdl eliizott 135 csaladbol 53 csalad Tarjan-
ba, 1948-ban, koztiik mi is. A magyarsagot sujto, kollek-
tiv blindsséget kimondo dekrétum szerint haborts bilinds
vagyok a mai napig. A tilnyomoan német nyelvii faluban
nagynéném nem akarta hdnapokig kibontani a telepito 1a-
dékat, abban bizott, mint akkor sokan, hogy ugyis visznek
haza minket hamarosan.” — emlékezett Kun Imre, majd
ismertette a tatai nyugdijasok aktiv munkajat.
A testvérszervezeti szerzodést Nagel Dezs6 €s Kun Imre
irta ala, Michl Jozsef ¢s Méri Szabolcs polgarmesterek je-
lenlétében. A kozgytilést kovetden a kulturhaz balterme-
ben vacsora ¢és kotetlen szorakozas varta a két klub tagja-
it, ahol fellépett a sz6gyéni Sz6lovirag asszonykorus €s a
Dalkor.
A sz0gyéni Szépkoruak Klubjanak ujonnan meg-valasz-
tott vezetdsége rovidesen Osszedllitja a klub tevékenysé-
gének munkatervét, melyet testvér-telepiilési talalkozasok
¢s rendvények tarkitanak a jovoben is.
Berényi Kornélia
Szogyen, Tata Diszpolgara

Melankolia

kodbdl, leveélbol
elevenedd sohaj
késd 6szi sz¢l

Botos Ferenc
Nagytétény — Tata-Tovaros
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SZAKMAI MUKODES A VIRUSHELYZETBEN

Az MZNT a virushelyzet id6szakara felfliggesztette kép-
z¢si tevékenységeit, mivel specifikusan személyes jelen-
létet igényld képzésekrdl van szo. A munkaszervezet
azonban nem unatkozott:
Csaladbarat intézkedéseink ¢€s a palyazatokbol finan-
szirozott eszkozeink lehetové tették, hogy legtobb kol-
légank rugalmas munkaszervezéssel, otthoni munka-
végzéssel teljesitsék feladataikat. A Kormanyhivatalok
foglalkoztatasi osztalyain munkaerdpiaci szolgaltataso-
kat végz0 munkatarsaink folyamatosan dolgoztak, az
otthoni munkavégzés résziikre nem minden esetben volt
megoldhat6. Munkatérsainkkal, palyazati partnereinkkel
rendszeres megbeszéléseket tartottunk elektronikus esz-
kozeink jovoltabol, illetve emailen és egyéb kozosségi
platformon egyeztettiik feladatainkat és az elérehaladast.
A veszélyhelyzeti id6szakban palyazati megvaldsitasa-
ink sem maradtak abba, szerveztiik a fiatalok e-learnin-
ges képzési lehetdségeit, illetve mentoraltuk eldrehala-
dasukat (18-22 éves korosztaly — EFOP 1.3.8 program),
sz€leskori munkaerdpiaci szolgél-tatasokat kaptak a
raszorulok megyeszerte (GINOP 5.1.5 és vallalkozoi te-
vékenység), projektzarast készitettiink eld (EFOP 5.2.2),
tobb palyazat kapcsan elszamolasokat, hidnypdtlasokat
készitettiink eld és adtunk be.
Munkaszervezetet érintd intézkedések is torténtek: be-
lekezdtiink egy elektronikus HR rendszer kidolgoza-
saba, bevezetésének elokészitésébe, ezzel is eld-segitve
a csaladbarat munkahelynek valo megfelelést. Célunk,
hogy amennyiben az elvégzendd munka jellege lehetové
teszi, munkatarsaink — vészhelyzettdl fiiggetlentil is - ru-
galmas beosztassal, akar ,,home office” keretein beliil is
ellathassak feladataikat és azok kovethetdek, ellendriz-
hetdk legyenek.
Az 1ddszak alatt elkésziilt a szervezet 2019. évrdl szo-
16 beszamoloja, beadasra kertiltek a kulturalis és egyéb
szervezeti statisztikai jelentések. Elinditottuk Hirleve-
liinket, hogy tagjaink ne maradjanak informaci6 nélkiil,
amelyben igyekeztiink a népfdiskola mindennapjairol
képet adni. Mind e mellett munkatarsaink fejlesztésére
is talaltunk képzési lehetdségeket, amelyen az iroddban
dolgozo kollégaink vettek részt:
» Szinhaziskola képzés a Nemzeti Miivelddési Intézet
jovoltabol,
» Digitalis kompetenciafejlesztés tréning;
* Digitalis kompetencidk a kozmiivelddésben;
* Erasmus+ keretében nemzetkozi szintéren kezdd civil
felnottképzési szervezetek kompetenciaképzése ¢€s
nemzetkodzi timogatasa, haldzat kiépitése;

» Tarsadalmi partnerképzés — a tatai CSAK Pont
szervezésében;

« CLLD projekt kapcsan Projekt- ¢és
menedzsment képzes.

pénziigyi

Széleskorti tevékenységeink jovobeli tervezése tekin-
tetében kerestiik a tovabbi palyazati lehetéségeket. A
munkaerdpiaci tandcsadas nyujtasa kapcsan 0j palyazat
benytjtasara nem volt lehetdségiink, de a szerzddésiink
a feladatellatasra 2021. marcius 31-ig meghosszabbi-
tasra keriilt. Munkaerdpiaci informécionyujtas szolgal-
tatas ellatasara beadtuk palyazatunkat és tovabbi 1 évre
elnyertiik a szolgaltatasi lehetOséget. E két szolgaltatés
tekintetében 16 f6 munkatarsunk érintett. A Helyi Ak-
cidcsoport altal elokészitett és meghirdetett palyazati le-
hetdségek koziil két palyazatot készitettliink el (ESZA 1
¢s ESZA 4) a nagy multra visszatekinté MaTata Tura
elnevezésli — helyi természeti és épitett kornyezet érté-
kekkel kooperald matematikaverseny-sorozat - program
folytatasara ¢€s fejlesztésére, illetve kornyezettudatos
szemléletformalasi programok szervezésére. Egytitt-
miikddéseink és kapcsolataink terén is nagyot Iéptiink
eldre, melyek szintén palyazatok megirasat generaltak:
ERASMUS+ program keretében, amennyiben nyertes
lesz beadott palyazatunk, nemzetkozi szakmai kapcso-
latok Kkiépitésére jO gyakorlatok atadasara nyilik lehe-
tdség 3 kiilhoni partnerszervezettel — elsésorban az 1d6-
sebb korosztaly digitalis kompetenciafejlesztése terén.
Tovabba hazai viszonylatban a Nemzeti Ko6zszolgalati
Egyetem Magyary Zoltan Szakkollégiumaval és annak
alszervezete, a Vilagpolgar Egyesiilettel egytittmiiko-
désben a kozszolgialatban kiemelkedden tehetséges
fiatalok ¢és az MZNT szoros egylittmiikodésére nyilhat
lehetdség a Nemzeti Tehetségprogramba megirt palya-
zatunk altal.
Kozszolgalat teriiletét érintve sajnos idén a vészhelyzeti
intézkedések nem tették lehetéve, hogy a szokasos Ma-
gyary konferenciat megrendezziik, de Magyary Zoltan
szliletésnapjara emlékezve koszoruzassal egybekotott
emléksétat szerveztiink a varos Onkormanyzataval és
KEM Kormanyhivatallal egyiittmiikddve 3 helyszinen:
Magyary Zoltan sziildhaza, Magyary szobor ¢és a Jarasi
Hivatal épiilete.
Bizunk abban, hogy beadott palyazataink pozitiv elbira-
last kapnak, hiszen ezek altal tovabbra is széles korben
tudjuk Magyary Zoltan munkéssagét gon-dozni, tovabb-
adni, tovabba eddigi programjaink folytatdsa és munka-
tarsaink tovabbképzése hozzdjarul kozmiivelddési fel-
adataink magas szinvonalon torténd ellatasahoz.

Hubik Monika, irodavezeto
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VIZI LASZLONE MARIKA GYEMANT OKLEVELET KAPOTT
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Amint a mellékelt oklevél is tanusitja, Vizi Laszloné 60 évvel
ezeldtt, 1960-ban szerezte meg tanitdi oklevelét Esztergomban
a Tanitoképzd Intézetben. (Elnézést kériink, hogy nem minden
olvashat6 a mésolas miatt! Szerk.) Az tinnepléket kdszontd vers
egy részletét mi is idézziik:

Lehiilt a ké, ahogy lement a nyar,
a hervadas a tajra visszajar
és emlékezetbdl a szekerek
zorognek még a konviktus megett:
jonnek a seregek a hegyen at...
0, iskolaim, draga iskolak!

Laszloffy Aladar:
O, iskoldim, drdga iskoldk!

A Fodor Gabor dékan altal alairt méltato irasbol is idéziink né-
hany gondolatot:

,Bizunk benne, hogy az alma matertdl utravaloul kaptdk a hi-
tet, a hazaszeretetet és a gondolkodd ember méltdosagabol fakado
emberi tartast. ..

...A nevelés titka, minden egyes emberben a teljes vilagot 1at-
ni...

...Ma azt is tudjak, hogy tovasuhan az élet, mint a nap, de ajan-
déka, az Istentdl kapott méltdésag o6rokre megmarad. ..

...K0szonjiik mindanyidjuknak a kitart6 és lelkes éveket, a faradhatatlan munkat, hogy példaképek voltak hossza
éveken keresztiil, és kivanjuk, hogy még sokaig, j6 egészségben példaképek maradjanak pedagdgustarsaik, gyerme-
keink, kozosségiink szamara.” (Nanszakné Cserfalvi [lona)

Marika — a kép jobb oldalan —
a népfoiskola Felvidéki latoutjan

Viziné Marika régi tagja a népfdiskolanak és rendszeres lato-
gatdja volt a kiilonbozd sorozatoknak, legyen sz6 torténelem-
6l irodalomrdl vagy vallastorténetrol.

Ez a hiiség ¢és érdeklddés azért is elismerést érdemel, mert nem
Tatan lakik, hanem Dunaszentmikl6son. Es a bejaras nem min-
dig kényelmes ¢és praktikus, kiilondsen, ha a valtozo 1ddjarasi

- viszonyokat is figyelembe vessziik. De néla ez nem volt aka-

daly, ezért is nagyra értékeljiik hiiségét, ragaszkodasat, ezira-
nyu példaadasat!

A népféiskola elnoksége és tagsaga nevében is szivbol gra-
tuldlunk a gyémant diplomahoz! Tovabbi j6 egészséget kiva-

érdeklddésével, hiiséges részvételével. Kivanjuk és reméljik,
hogy a jovoben is résztvevoje lesz programjainknak!

4
s
% nunk, koszonjiik, hogy a népfdiskola keretében is példat mutat
i}
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A ROMANIAI MAGYAR NEPFOISKOLAI TARSASAG
(RESZLETEK A SZIN C. FOLYOIRAT 2019/5. SZAMABAN MEGJELENT IRASBOL, 47-50. L.)

En a taniigyben és felnéttképzésben meg iskolan kiviili képzésekben véniiltem meg, szinte 30 esztendd all mogot-
tem ebben a mifajban, ugyhogy sikeriilt szamottevo tapasztalatot gytlijteni ezen a téren, ¢s meg kell mondanom,
hogy nem lett sokkal tisztabb a kép, de még mindig izgalmas. Keressiik, hogy hogyan lehet dolgokat megoldani.
Tehat utkeresésen vagyunk. En a Huméan Reform Alapitvanynak voltam és vagyok a vezetdje, ez szinte egyidds a
CIVITAS-szal, nagyjabol egy idoben kezdtiik el a palyan a tevékenykedést kozmiivelodéssel, kozosség-fejlesztéssel
— ebbdl is huszonvalahany év van mogottiink. Foglalkozunk sok mindennel, zaszlonkra az van irva, hogy csak azt
csinaljuk, amit szeretiink. Ha nem hasznal, legalabb ne artson, és lehetdleg ne fizessiink ra. Ezek a Human Reformos
htszonesztendok arra jok voltak, hogy az iskolan kiviili képzésekrol, nevelésrol, kozmiivelddésrol sok-sok tapasz-
talatot szerezzek. 2000-es évek elején a kolozsvari baratainkkal megalakitottuk a Romaniai Magyar Népfoiskolai
Tarsasagot, annak alelndke voltam tavalyig. Az elnok Dané Tibor Kolozsvarrol 2013-ig vezette a Népfoiskolai
Tarsasagot, aztan foallasba atment a Miivelodés szerkesztdségébe, azota pang az egyesiilet, tavalyi dontés utan az
1déntdl én atvettem. Megprobalkozom azzal, hogy ujraszervezzem, ¢€letet leheljek belé, ez egy olyan 3-4 éves pro-
jekt, ahogy én gondolom. Elhalasztom a nyugdijat ennek érdekében, akar egy-két esztenddvel is, mert ez akkora jo
kis kihivas, hogy ezzel szeretném, ha eltolteném érdemben a hatralevd néhany évet...

A népfdiskolanak harmas pillére, hogy a keresztény értékrendre épit, jo hazafit nevel, és meg is €l.

Ez a kozosségfejlesztési funkciora is hajaz. De ez szerintem nem teljes. Azaz, lehet, magaba foglalja mar azt is, hogy
egyéniségeket, olyan embert kell nevelnie —

Kolumban Gébor ezt aldhtzza —, aki helyi identitastudattal 1étezik, és
tudja ki 6, hol a helye, mi a dolga a vilagban, mit keres itt, hol a helye a
kistérségben —, a nagy kozosséghez viszonyitva. Es hogy értelmezze a
vilagot, tudja, hogy mi torténik koriilotte. A mobilitassal kapcsolatban
annyit azért még beszirnék, hogy a teljességet meg lehet €lni a sajat
falu hataran beliil is, ha az ember tudja, hogy hol a helye, hogy miiko-
dik a vilag, és az hogyan képezddik le, akar az 6 kis telepiilésén is...

A népfoiskola mitkodoképessége nem mellékes kérdés. Momentan ugy
tlinik, hogy kiils6 erdéforrasfiiggd majdnem minden helyi identitas is,
nemcsak a halozat vagy a rendszer. Nézem a nagyobbakat, mint EMKE
meg a tobbiek, ezek is sajnos, eléggé kiilséforras fiiggdek. Kolumban
Gabor tobbszor elmondta, irasaiban is igy van, ahhoz kéne mérjiik a
Iépéseinket, amink van. Az egy dolog, hogy kapunk, ¢és 6rvendiink,
hogyha idonként kiilsé forrasokbol meg tudunk ezt-azt finanszirozni,
de a fenntarthatosag, bizony az nagyon-nagyon bizonytalan ilyen ko-
rilmények kozott. Nem utolso sorban roppant koltségigényes. A nép-
foiskola koncepcioban szerepld népfoiskolafélék, a Lakitelek nagy-
saguak, a jarasiak, a kis helyiek olyan kondiciokat feltételeznek, hogy
a fenntartasuk helyi er6bol nem lenne megoldhatd. Hidba probalnanak ilyen-olyan szolgaltatasokat még pluszban
kiajanlani, attol csak az érdemi tevékenységre maradna kevesebb energia. Tehat nem volna garantalt a terv szerinti
mukodés folyamatossaga. Viszont belsé eréforras az van. Csak nem néziink utana. Szegényes, nem alkalmas arra,
hogy Mercedesekkel jojjon-menjen az ember. De ha a célokat ugy fogalmazzuk meg, és ha olyan Iépteket tudunk
kiotleni, amik nem igényelnek nagy beruhazasokat meg pénzeket, nem kizart, hogy ez jelentené a fenntarthatdsagot.
Annak idején, amikor még kozosségfejlesztd korunkban kezddk voltunk, tanfolyamokat tartottunk, illetve eléadaso-
kat, azzal a cimmel, hogy ,,A palyazatok felettébb veszélyes voltarol. Avagy, miért ne palyazzunk?” Eleddig, mi nem
is nagyon palyaztunk, de sajnos ezt nem mindig tudjuk betartani. En elhiszem, hogy féleg kozosségfejlesztésben, a
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kiils6 forrasok nem tesznek jot. Azért azt, hogy kiilso forras, lehetéség, nem kell elfelejteni! Vitatkoztunk rengeteget
a kolozsvari Civitasszal errdl, tény, hogy nem lehet megkeriilni. ..

Tervezhet6-e? Elég sok minden adott €s van szakember, aki végig tudja gondolni. Vannak béven emberek, nemcsak
szakemberek, akiknek ralatasuk van a vilag miikodésére. Ezt hidnyolom, hogy nem jelenik meg a szakembereknek
az a kisugarzasa ¢és az az iizenete, hogy a vilag 1am, igy miikodik, és ebben mi a j6vO, mi a teendd. Ha elemezziik
a folyamatokat, lehet latni a jovot is. Kolumban Gabor egy markdns véleményt fogalmazott meg, de nem csak 6
az, aki a jovot érzékeli, 1atja, milyen emberekre van sziikség, akik 1) paradigmat hoznak a mai vilagba. Amik most
vannak, voltak, gyantsak, nem teljesek. Az 1) paradigma kiagyalasa egy agytr0szt csapatnak volna dolga. Ebben
is Iépéseket tettiink, hogy Osszegylijtsiik azokat az embereket, akiknek sajatjuk, hogy latjak a vilagot egészben,
latjak a multat, a jovot, hogy képesek ajanlasokat tenni, képesek megfogalmazni az alaptanterv alapjait, illetve a
kimenetét, hogy mit is kéne, hogy a rendszer produkaljon, mint eredményt. Ha vilagos a kimenet, kovetkeznek a
tantervfejleszté muhelyek, majd idével, a tananyagfejlesztd mithelyek kialakitasai. A szakmai forumok szervezése
felettébb fontos. A személyes taldlkozasok is. A Facebook, a virtualis kozosségek jok, hogy a kapcsolatot melegen
tartsak, viszont a személyes taldlkozasokat nem potolhatjak. Ezek a forumok helyi szinten nem dragak. Megoldha-
tok. Még kistérségi szinten is zommel, szinte sajat zsebre belefér, erre is volt példa mar tobbszor, hogy ez megtor-
tént, megtdrténhet. Nagyobbakra viszont lehet, hogy tobb pénz kell, de a forumok, a megbeszélések szakaganként,
teriiletenként, mind-mind olyan dolgok, amik feltétlen kellenek, hogy egy haldzat és egy rendszer €letben maradjon
¢s mikodoképes legyen.

Balla Zoltan
a Romaniai Magyar Népfoiskolai Tarsasag elnéke

KLUB MINDEN/MAS
KORULMENYEK KOZOTT!
— Rendhagy6 év a népfdiskola klub mogott —

Azért klubtag valaki, mert kozosségi €letre vagyik.

A virus jarvany alaposan probara teszi az ember alapve-
t0 ismérvét, a tarsas 1ény mivoltat. Es kiilondsen azokét,
akik folyamatosan igénylik a kozosségi 1ét kiilonb6zd
formait, a civil tarsasagi ¢letforma napi, de legaldbb heti
el6fordulasat.

,, Beszélgeto korben™

Igy vannak klubunk tagjai is. Mikozben elfogadjuk a

sors adta elkiiloniilés sziikségességét,
nem tudjuk feladni a kdzosségi megnyilvanulésok elle-
hetetlenedését. Mit lehet akkor tenni?

A nyari sziinet utan egy klubnapot sikeriilt meg-tartani,
amikor is a népfdiskolai mozgalom nem-zetk6zi, hazai
¢s helyi helyzete volt a téma.

Ezutan az elektronikus térbe kényszeriiltiink. Idén-ként
megosztunk egymassal kis irodalmi részleteket, feléb-
resztve masok reagaldsat. Kevés 0sztonzés ez az otthoni
olvasas, mindségi tévézes, internetes szor-fozés melletti
kulturalis elfoglaltsagra.

Tavolsagtartd, pandémia-szabalyos személyes dssze-jo-
vetelre is sor keriilt a Kalvaria dombon.

A morcos, szeles id6t rovid idére megszakitd veré-fény,
a csodalatos tatai panorama, a madarvonulas adta meg
a meghitt hangulatot dr. Varga Akos tag-tarsunk evilagi
élettdl valo bucsuztatasan.

Decemberben bizonydra az linnepek érzelmesre hangol-
jék majd levélvaltasainkat.

Januartol reméljiik a rendes kerékvagasba vald visz-sza-
térést, a klubélet jra indulédsat, az éves program tervé-
nek megkezdését.

Ehhez hivjuk és varjuk leend6 érdeklddo tarsainkat.

Fejér Maria
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»AZ EV ONKENTESE” — 2020-BAN A NEPFOISKOLAN

Czumpf Attila agrarmérnok, human 6kologus ,,az Ev Onkéntese” cimet kapta a Magyary Zoltan Népféisko-
lai Tarsasag kozgyiilésének szavazata alapjan. Népfoiskolankhoz annak megalakulasa é6ta szoros kapcsolat
fiizi, hiszen alapité tagunk, s tevékenységiinknek régota elkotelezett hive. Villiminterjink soran beszélget-
tiink a nagymulta tatai civil szervezettel valé egyiittmiikodése részleteirol, az ott végzett és most méltan elis-
mert munkajarol.

.
. "

Hogyan és mikor keriilt kapcsolatba eloszor a tatai Magyary Zoltan Népfoiskolai Tarsasaggal?

C.A.: Aj6 hirt, hogy Tatdn hamarosan Ujra ,,torténelmet fognak csinalni”, nevezetesen: ujjaélesztik a Népfoiskolat -
kittind baratomtdl €s sporttarsamtol, dr. Mikolasek Sandortol hallottam elészor. Azutan a késobbi alapitok koziil az
aldott emlékezetli dr. Bardos Istvannal, az életében is legendanak szamitd dr. Greiner Tiborral, a kifogastalan jelle-
m dr. Kalméan Attilaval, kedves foldimmel Tarnai Péterrel és szorgalmatos kertszomszédommal dr. Varga Gyulaval
hosszasan beszélgettiink errdl a tatai agoran, vagyis ahol éppen dsszefutottunk: a varosban, a kertben, az erdében,
a sportpalyan, vagy valamilyen rendezvényen. Igazi aranykor volt. Mindig halas leszek nekik, hogy baratjukka
fogadtak és hivtak, ajanlottak alapitonak. Kiilon kdszonet a ,torténelmet ird” Keresztesi Jozsefnek és dr. Markus
Mihaly piispok uramnak, hogy atengedtek a rostan, és begytijtottek az alapitok kdzé. Azota itt vagyok, és teszem a
dolgomat, Tatat, Agostyant €s a Népfoiskolat szolgalva.

Tartott nalunk kornyezetvédelemrol szolo eléadasokat, szervezett gyakorlati ismereteket nyujto latoutat az

erdeklodok részére. Miért érzi fontosnak, hogy onkénteskeént részt vegyen az effajta felvilagosito, ismeretkozIlo

tevekenységekben?
C.A.: Mert ,,minden makszemnyi praktikus elv €s ismeret tobbet ér egy mazsanyi tedrianal”. Ezt Balashazy Janos, a
jeles mezégazdasz mondta 1818-ban, és ez a megallapitas jottanyit sem veszitett érvényességébdl. Ugy érzem, hogy
amit eddig kaptam az ¢lettdl, a Gondviseléstol, €s ebbdl hasznalhatd fenntarthatosagi mintékat sikeriilt formazni
elkotelezett, hiteles munkatarsaimmal, azt tovabb kell adni, meg kell tanitani. Erdekes idékben éliink. Ennek egyik
f6 meghatarozdja az altalunk is gerjesztett klimavaltozas. Ezt egyénileg, kiskozosségileg nem tudjuk kivédeni, csak
befolyasolni, mérsékelni alkalmazkodé modon. Fontos, hogy jo kérdésekre jo valaszokat tudjunk adni, mert a f6-
l6sleges liresjaratok végzetes idoveszteséget jelenthetnek. Megoldasként ajanlott legfontosabb vilagprogram Ferenc
papa és sok Nobel-dijas s nem Nobel-dijas tudos ¢és felelds gondolkodasu ember szerint az 6kologiai megtérés lenne.
Ennek tartalmi kimunkalasat végzem ¢én is sziirke eminenciasként, ndlam sokkal okosabb emberek segitségével. A
jO hir, hogy van tovabb, féleg ha egyiittmiikodiink a benniinket is megtartd természettel. Befektetni sok mindenbe
kell és lehet is, de legjobb befektetés az ¢letmodvaltas!

Tisztelettel gratulalunk az elismeréshez! Munkajahoz tovabbi sok sikert kivinunk!
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DOMAI JANOS
— a népfdiskola munkatarsa —

VAROSI KITUNTETEST KAPOTT

A hivatalos megfogalmazas szerint: Tata Varosaért
kitiintetés bronz fokozataban részesiilt:

Domai Janos, a Magyary Zoltan Népféiskolai Tarsa-
sag munkatarsa, odaado munkaja, kozosségszervezo
tevékenysége elismeréseképpen.

Janos igy vall magardl:

Az altalanos iskola elvégzése utan 1997-ben koltoz-
tiink Tatdra sziileimmel, azota itt élek. Tanulmanyaimat
a Banki Donat Ipari Szakkozépiskoldban végeztem, ott
érettségiztem. Ezutan a kereskedelemben helyezkedtem
el eldszor értékesitd, majd tlzletvezetoként. 2010-ben
bevonultam szerzddéses katonanak, majd 6t év mulva
a leszerelésemet kdvetden egy éles valtassal Bér- és Tb
igyintézd lettem.

2016 aprilisaban kertiltem a Magyary Zoltan Népfoisko-
lai Térsasaghoz eldszor a Nemzeti Miivelddési Intézet
munkatarsaként, 2018-t6l pedig foallasa munkavallalo-
ként. Ami elsére megfogott az a Népfoiskola tevékeny-
sége. Mar amikor ide keriiltem is érdekes ¢€s valtozatos
témaju programokkal vartadk az érdeklédoket. Gondolok
itt a délutani programsorozatokra, melyek a ,,hagyoma-
nyos” eléadasokon (irodalom, egészségiigy, torténelem,
klimavédelem) kiviil kiilonb6zd évfordulokhoz kotott
sorozatokkal 1s varta az érdekldddket (Vaszary 150, Re-
formacio 500).

Domai Janos jobbra, kozépen

Aztén persze a kiilonboz6 palyazatok segitségével jocs-
kan bdviteni tudtuk képzési kinalatunkat is, melyek sze-
rencsére igen nagy érdeklddést keltettek, igy szerencsére
mindig van mit csinalni. En agy érzem megtalaltam a
Népfoiskolan azt, amit mindig is szerettem volna és sze-

retnék is csindlni. A szervezés, a programok lebonyolita-
sa, a tagokkal val6 kapcsolattartas, vagy akar a palyaza-
tok megvalositasa, elszamolasa, ezek mind egy komoly,
kihivasokkal teli, de legféképpen valtozatos munkéava
teszi mind ezt szamomra.

Feles¢égemmel Domai Renataval 18 éve ismerkedtiink
meg, 2010-ben pedig Szarajevoban (Bosznia-Hercego-
vina) hazassagot is kotottiink. Ennek gyiimolcse pedig,
amire a legbiiszkébb is vagyok, hogy sziiletett harom
gyermekiink, Zalan (9), Réka (5) ¢és Gréta (4). A sza-
badidom legnagyobb részét 6k kotik le, hala Istennek.
Maradék szabadidémben sportolok, illetve hobbi szinten
masodik vilaghdborus maketteket készitek €s gytijtok is
egyben.

Jelenleg Kulturalis rendezvényszervezonek tanulok Ta-
tabanyan a Nemzeti Miivelddési Intézetnél, mely teriilet
szorosan kotddik a Népfoiskolanal végzett munkamhoz.
Ezt kovetden pedig, erre raépiilve szeretném a felséfok
kézmiivelddési szakot is elvégezni, mely szintén egybe-
vag a mostani tevékenységemmel.

A népfoiskola elnoksége és munkatarsai nevében
gratulalunk az elismeréshez és tovabbi sikeres mun-
kalkodast kivanunk a népfdiskola sikeres miikodése
érdekében!

Osszedllitotta:
Keresztesi Jozsef
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ANEMEK KOZOTTI ESELYEGYENLOSEG fel-
térképezése MAGYARORSZAG ES SZLOVAKIA
hatar menti térségében, valamint az esélyteremto
stratégiak fejlesztésének lehet6ségei
(részlet a projekt részeként késziilt Nemzetstratégiai
Kutatoéintézet 6sszefoglalo értékelésébol)

A Magyary Zoltan Népfoiskolai Tarsasag EFOP-5.2.2-
17-2017-00043 szamu projektje keretében — melynek
cime ,, A nemek kozotti esélyteremto stratégiak fejlesz-
tése nemzetkozi egyiittmiikodesben Tatan” — nemzet-
kozi kutatds késziilt a nemek kozotti esélyegyenlOség
igazolja, hogy egyrészt 6sszeuropai viszonylatban foleg
Magyarorszag, de Szlovakia is sereghajtok a nemek ko-
zOtt1 esélyegyenlOség tekintetében, masrészt tobb tarsa-
dalmi tiinet mutat arra, hogy a csaladokban nagy szere-
pet vallalo anyak terhei nem csokkennek.

A Nemek Kozo6tti Egyenloség Europai Intézete (EIGE)
2005 6ta méri a nemek kozotti egyenldségre vonatkozo
mutatokat az Eurdpai Unio6 0sszes orszagaban. Az Euro-
pai Unid indexe 67,4, Magyarorszagé 51,9, ami a tagal-
lamok kozott a masodik legalacsonyabb, csak Gordgor-
szagét el0zi meg. Szlovakia 54,1-es indexszel el6zi meg
Magyarorszagot. Az indexek Osszesen 31 indikatorbol
allnak, és az alabbi hat {6 tertiletet vizsgaljak: a hata-
lom, az 1d6, a tudas, az egészség, a pénz ¢és a munka. Az
adott pontérték a teriilet 100-hoz viszonyitott értékelését
mutatja, ahol 100 azt jelenti, hogy a két nem helyzete a
teriileten teljesen megegyezik.

Prominencia kutatasunkkal arra kerestiik a valaszt, ho-
gyan ¢észleli a kérdezett az egyenldtlenségeket, milyen
eszkozok léteznek, és melyek lennének sziikségesek
ezek csokkentésére. Valaszadoink helyzetiiknél fogva
kozvetleniil, vagy kozvetve képesek befolyasolni a don-
tések, fejlesztések elokészitési folyamatait. Az adatgytij-
tés kvalitativ és kvantitativ mddszerrel, online €s papir
alapu kérddivekkel, ill. interjukkal zajlott Magyarorszag
¢s Szlovakia hatartérségében, 2019 februar-november
kozott.

A kutatas eredményeit 6sszegz0 tanulmany a kérddives
adatgytijtés elemzését ismerteti, és kiegésziil az interjuk
soran Osszegyljtott informaciokkal. Az elemzéshez a
transznacionalis egyiittmiikodési program kovetelmé-
nyeihez igazodva 100 szlovakiai és 100 magyar szak-
értét kérdeztink meg. A kérddiveinket munkahelyi
kornyezetre terveztiikk, a kérdések az esélyegyenlOség

objektiv jellemzdin til a valaszadd szubjektiv megitélé-
seit is feltérképezte. Vizsgaltuk, hogyan biztositja a kér-
dezett munkahelye a nemek kozotti esélyegyenldséget
a gyakorlatban, pl. gyermeket neveld ndk szamara elo-
nyOs rugalmas foglalkoztatasi forméak alkalmazésa, €s
megkérdeztiik, 1éteznek-e tervek ezek javitdsara. Vizs-
galtuk azt, hogyan alakul a nék és a férfiak elémeneteli
lehetdsége, vezetd beosztastak nemek szerinti aranya, és
bérezése az adott szervezetben.

Magyarorszagon és Szlovakidban is elmaradnak az esé-
lyegyenldséget mérd indexek az eurdpai atlagtol. Hairom
szerepkdr, €s a mindennapi élet harom terepe fontos en-
nek okainak feltarasaban: a csalad, a haztartas és a fize-
tett munka vilaga. A csaladban €s a haztartasban a ndk
hagyomanyosan nagyobb szerepet vallalnak, a fizetett
munka, a tudomany, a karrier tekintetében pedig altago-
san még mindig alul maradnak a férfiakhoz képest. Eb-
ben a tényben eleve ott rejlik az egyenldtlenség egyik
oka, mivel a haztartasban, a csaladban végzett munkaért
nem jar anyagi juttatds, mig a munkaerdpiacon végzett
munka fizetett. Ez a tarsadalmi konszenzus alapjan ndi
feladatként vallalt fizetetlen munka gatolja a ndk eldre
jutasat a professzionalis életben. A tarsadalom nagyobb
hanyada pedig mindezt helyénvalonak tartja.

Adatfelvételiink soran is szamos példat talaltunk arra,
hogy fiatal ndk is osztjak azt a véleményt, hogy a nd
fészerepe a csaladhoz, haztartashoz k6tddo feladatok el-
latasa, a férfié pedig a jovedelemszerzes. A tanult fiatal
generacid azonban mar mutat valtoztatdsokat a csaladi
szerepek megosztasanak tekintetében, példaul az iskola-
zottabb fiatal apdk ma mar jobban kiveszik a résziiket a
gyermeknevelésbol.

szécnznn@

Ewurdpai Und
Eurdgai S2008ks
Aap

MAGYARORSZAC

Mol EEFEKTETES A JOVOBE

Meéréseink eredményeinek érdekes paradoxona, hogy
amig a kérdezettek altalaban tudjak a jo valaszokat az
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es¢lyegyenlOség elérésére, addig a hétkoznapi gyakor-
latban konnyen szemet hunynak az egyenl6tlenségek
felett. Létezik egyfajta vaksag az egyenlOtlenségek ész-
lelése tekintetében. Konkrét példa erre, hogy a vélasz-
adoink haromnegyede szerint az tivegplafon nem is 1éte-
zik. Holott amikor szamszertisiteniiik kellett a ndk és a
férfiak bérét, 6k maguk szamoltak be magasabb bérrdl a
férfiak esetében.

A méréseink szerint Magyarorszag és Szlovakia vizsgalt
teriiletei kozott nincsenek markans kiilonbségek az esé-
lyegyenldség mutatoit tekintve. A két orszag valaszadoi
egyarant kevés olyan munkahelyi intézkedésrdl tudtak
beszamolni, amely az esélyegyenldséget novelné. ..

...Magyarorszdgon az esetek 6todében, Szlovakidban
pedig az esetek kozel negyedében 10 f6 alatti 1étszamu
szervezetek alkalmazottjai voltak a valaszadoink. A kér-
dezettek 4ltal képviselt munkaadok Magyarorszagon
24%-a, Szlovakiaban joval tobb, 48%-a 10-nél nagyobb,
de 50-nél kevesebb {6t foglalkoztat. Magyarorszagon
mintegy 29% az 50 és 200 f6 kozotti szervezetek sza-
ma, Szlovakiaban ugyanez a létszam 19%-ban jellemzo.
Szlovéakiaban 7% a 200-1000 {6t szamlald szervezetek
aranya, Magyarorszagon 14%. 1000 6 feletti alkalma-
zott Magyarorszagon 12, Szlovakiadban pedig csak 2%-
ban fordul el6...

Nvilvinosak-¢ a bérek a
munkaltatonal/vallalkozasnal

o Szdovakm  w Osszesen

o Magvaroroe

Igea

... A férfiak és ndk kozott az egyenld bérezés addig nehe-
zen valosul meg, amig nem nyilvanosak a munkabérek.
Ezért kérdeztiik a bérek lathatosagat is.

Lathato, hogy a két orszagban egyiittvéve a munkahe-
lyek haromnegyedében hivatalosan nem nyilvanosak a
bérek. Osszehasonlitva a két orszagot, Magyarorszagon
a valaszadok 31%-a, Szlovakiaban 23%-a valaszolta,
hogy nyilvanosak a munkabérek...

Létezik-e az un.
iivegplafon a
munkaltatonal/vallalko...

®m Magyarorszag ™ Szlovakia = Osszesen

i
Nem g %&2}%

...A tanulmanyban 6sszefoglaltunk néhany fontos ja-
vaslatot a nemi esélyegyenléség javitasahoz. Ehhez a
tarsadalmi klima, a sztereotipiak valtozasa is sziiksé-
ges. Ezt pedig a férfi és néi szerepeket érinté szemlé-
letformalassal lehet elérni.

Elengedhetetlen a jogok ismerete minden allampol-
gar szamara. Kiemelten kell kezelni a sokszor elbaga-
tellizalt, elhallgatott, n6k elleni erészak kérdését, és a
torvényalkotas szintjén is kiallni mellette.

Olyan csaladpolitika sziikséges, amely a haztartas-
ban végzett és a gyermekneveléshez kapcsol6dé mun-
ka egyenlétlen eloszlasat a leheto legjobban egyenliti
ki valamennyi csaladmodell esetében. (Lezarva: 2019.
januar 30.)

MAGYARY ZOLTAN

@ NEMOISKOLAN TARSASAG
l n

A nemek kozotti esélyteremtd stratégidk
fejlesztése nemzetkozi egylittmikodésben
Tatén

Honlap-facebook elérhetdségek
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LATOUTON JARTUNK
az EDUTUS Egyetem Passzivhazaban, Tataba-
nyan

A Nemzeti Miivel6dési Intézet és a Magyary Zol-
tan Népfoiskolai Tarsasag kozos szervezésében
Népfoiskolai Miihelysorozat zajlik Tatan a Piarista
rendhazban immaron 2019 o6sze ota a ,,Miivelodo
kozosségek Eszak-Magyarorszagon” cimii, EFOP-
3.7.3-16-2017-00148 azonositoszamu projekt kere-
tein beliil. A 12 alkalommal, havonta megvalosulo
miihelyfoglalkozas célja a kozosségi szerepvallalas
fontossaganak megismertetése a kornyezetvédelem
tiikkrében. A két intézmény alaptevékenységeinek,
kozosségi céljainak kolcsonos bemutatasan tal el-
sosorban tehat kornyezettudatossag, klimavéde-
lem (klimastratégiak, azok tervezése, tarsadalmi
dimenzidi s gyakorlati megvaldsitasuk) témakorok
mentén kovetkeznek egymas utan az el6adasok.

Kiilon kiemelt programkeént a résztvevok két alkalom-
mal latoutra indulnak, hogy az elméleti felkészités és
ismeretszerzés mellett a gyakorlatban megvalosult,
klimavédelemmel Osszefiiggd beruhdzasokat is meg-
tekinthessenek, s maguk is tapasztalhassak a helyszi-
nen azok miikkodési rendszerét, mérhetd eredményeit.
Ezuttal a tatabanyai EDUTUS Egyetem passzivhaza-
nak meglatogatasa keriilt sorra, ahol a helyszinen az
egyetem részérdl Molnarné Dory Zsofia, a program
szakmai gazdaja fogadott benniinket, s tarta elénk a
kiilonleges bemutatohaz kiil- és beltéri gépészetét,
berendezéseit s azok miikodését. Zsofiaval a program
utan beszélgettiink az ott latottakkal kapcsolatban.

Az, hogy oktatasi célokra, energetikai, esetleg fenn-
tarthatosagi meérések elvégzésére tokéletesen alkalmas
ez a passzivhaz, s a hallgatok magas szintii szakmai
fejlédését szolgalja, kétségtelen tény. Am miért lehet
fontos tényezo a hasznosithato alternativ energiafor-
rasok elozetes megismerése, egy-egy ilyen berendezés
miitkédesének elozetes megtekintése egy latogato (at-
lagember) szamara?

M.D.Zs.: Az EDUTUS Egyetemnek, mint regionalis
felsdoktatasi kozpontnak a tarsadalmi szerepvallalas,
a ,,z0ld” gazdasagi €s a megujuld energetikai szem-
1életformalas is szerves része. Az egyetem egyik cél-
ja a passzivhazzal, hogy megismertesse a kiilonbozo,
megujulod energiaforrasokat hasznosito haztartasi meg-
oldasokat a lakossaggal is. Az épiiletet 6t éve adtak

at a TAMOP-4.2.2A-11/1KONV-2012-0075 szamu
projekt f6 elemeként és szerepe az EFOP-3.6.1-16-
2016-00009 szamu, ,,Lézertechnologiai és energeti-
kai alapkutatds megvalositasa az Edutus Foiskolan,
tudastranszfer, tovabba a vallalati kapcsolatok és a
tarsadalmi szerepvallalas erdsitését célzo tevékenyse-
gekkel kiegészitve” cimil projektben tovabb boviilt.

A haz bemutatja a passziv és aktiv napenergia-hasz-
nositas modjait: a déli tajolast, a falak, nyildszarok jo
szigetelésével Osszehangolt arnyékolasi technikdkat,
illetve a napelemek termelését, napkollektorok miiko-
dését. A hazban kiépiiltek és miikodés kozben latha-
tok tovabba hdvisszanyerds szelldztetd berendezések,
levegd-viz €és foldhd alapu hdszivattyus rendszerek,
illetve megismerhetd a pelletkazadn, mint egyfajta bi-
omassza flitési lehetdség. A hazban rd tudunk mutatni
az energiatakarékossag és a megujuld energiaforrasok
fontos kapcsolatara: egyik sem hagyhato el a masik
alkalmazésa esetén, egyiitt viszont megoldhatok olyan
hatalmas problémak, mint a fosszilis energiaktol valo
fliggés és a természet tartalékainak kimeritése. A 1a-
togatoknak gyakorlati tandcsokkal is tudunk szolgal-
ni, amik irdnyt mutatnak az energiatakarékossagi €s
napenergiat, biomasszat vagy kornyezeti hot haszno-
sitd technologiadk kivalasztasakor.

Milyen eljarassal, technologia, praktika alkalmazasa-
val novelhetjiik még meglévé hazunk energiafelhasz-
nalasanak hatékonysagat?

M.D.Zs.: A bemutaté soran is emlitiink olcsd és
azonnali energiatakarékossagi megoldasokat, ami-
ket mindenki azonnal alkalmazni tud. Ilyen példaul
a felesleges aramfogyasztas csokkentése idozitokkel,
kapcsolokkal. Nagyobb anyagi eldkésziiletet jelent a
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haz szigetelése, de nagyon fontos és a hazai épiiletal-
lomanyt figyelembe véve azonnali (1-3 éven beliili)
intézkedést siirget. Ezzel flitési energiafogyasztasun-
kat és szdmlainkat a kiindulasi allapottol fiiggden 25-
50%-kal i1s csokkenthetjiik. A lakosoknak is megéri
hosszu tavon, hiszen az épiilet szamlait sem 3-5 évig
fizetjiik majd olcsobban. A szigetelés tobb 1épcsdben
is torténhet, a falak mellett gondolnunk kell a teton
keresztiil sz6kd hore, vagy €ppen az ablakokra, ajtok-
ra. A redonyok alkalmazédsa pedig az arnyékolason,
sotétitésen tul a hdszigetelésben is segitséget jelent:
télen bent tartani, nyaron kizarni a meleget. Egy-egy
J6 helyre iiltetett novény (északi oldalrél 6rokzoldek,
déli oldalrél lombhullatok, futéndvények, sz616) pe-
dig a benapozottsagot és a szélvédettséget fokozza. A
novények mellett egy arnyékold, terasz, fedett tornac
is alkalmas a nyari talmelegedés elleni védelmet (1ég-
kondiciondldok helyett) biztositani.

7

A lakohaz energetikai korszeriisitésén tul milyen, a
hétkoznapokban is kénnyen és kovetkezetesen alkal-

mazhato ,,zold” praktikdkat javasol az olvasok sza-
mara?

M.D.Zs.: A kozlekedés zolditését szeretném minden-
képpen megemliteni. Prébaljunk, amilyen gyakran
csak lehet, kiszallni az autonkbol, és barmi mas moédon
elvégezni a teenddinket. Hasznaljuk a labunkat, gya-
logoljunk, biciklizziink, prébaljuk kis az elektromos
kerékpart (ketté-, haromkereki valtozatban is lehetsé-
ges). Szerezziink be esdkabatot, esénadragot, esernyot,
hogy batran induljunk neki a napunknak, és ne csak a
,»négykerekll ernyd” jusson eszilinkbe esOs reggeleken.
Keressiik meg ¢és gyakoroljuk be a gyerekeinkkel is
biztonsagosan hasznalhat6 Gtvonalakat gyalog, bicik-
livel a kornyéken. Az elektromos autézasra mértékkel
gondoljunk, hiszen a nagymennyiségli akkumulator
eldallitasa, a fosszilis vagy nukledris alapon termelt
villamos energia, a 100 km/ordkra gyorsithatd ton-
nas karosszéria legyartasa mind annyi szennyezéssel
jar! hogy hagyjuk meg ezt a lehetdséget annak, aki-
nek fontos, példaul mentdautoknak. Nem mellesleg,
annyi energidt nem tudunk megujuld energiaforras
alapon eldallitani, ami elegendd lenne a jelenlegi gép-
kocsipark teljes atallitdsara. Az atlagos 20-30 km-en
beliili egy ember ¢és 10-100 kg csomag szallitasdhoz
kerékparos utanfutot vagy napelemes triciklit javas-
lunk. Az egyetem keretein beliil keriilt fejlesztésre a
3 napelemmel kozlekedé NapCsiga, s a maga 25 km/
orajaval segit elintézni a napi teenddinket.

A kozlekedésen tul az életmodunk 4talakitasa is fon-
tos szempont a szallitmanyozas széndioxid-kibocsa-
tasdnak csokkentésére. Kevesebb targyat hasznalva,
kornyéken termelt élelmiszereket vasarolva, magunk
befézve télire a gylimdlesoket, megjavitva €s Ujra-
hasznositva targyainkat mind a ,,modern” fogyasztoi
tarsadalom babui helyett tudatos vasarlokka Iéphetiink
eld. Ezek a praktikdk segitenek abban, hogy a gyere-
keinknek és unokdinknak tiszta szivvel tudjuk atadni
az ¢léhelytinket, a Foldet.

Koszonjiik a csoport nevében Molnarné Dory Zsofia-
nak a szakszerii kalauzolast, a sok-sok érdekes infor-
maciot, a részletes magyarazatokat és a hasznos tippe-
ket, valamint az EDUTUS Egyetem vezetésének, hogy
ezt az izgalmas latogatast lehetove tette szamunkra!

dr. Nagyhaziné Szabo Bernadette
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ESZTERGOM VARMEGYE KALOT
ES KALASZ NEPFOISKOLAJA
(1943)

Az Esztergomban megjelend Magyar Sionban 1940
novemberében jelent meg az elsd hiradas az érdi KA-
LOT Népfoiskola munkajarol. A cikk irdja elismeréssel
adozott az itt rendezett magyar muveltségi, hivatasren-
di vezetoképzo €s bizomanyos, valamint iigynokképzo
tanfo-lyamokrol. Ugyanakkor igen erds ellenérzés fo-
galmazodott meg e lap hasabjain a falukutat6 mozga-
lommal és annak képviseldivel a népi irékkal kapcso-
latban. A lap jsagirdja Szappanyos Béla — talan a tatai
torekvésekre is utalva — a kovetkezdket irta:

,-..nagy ovatossagot kellene tanusitani az un. népi kur-
zusokkal szemben is, ahonnét néhany napos vagy hetes
tanfolyamok utan mint kész emberek mennek haza a
nép fiai, mint a falvak szine java, mint az eszme har-
cos képviseldi!” /Népneveldk vagy Néplazitok?! Ma-
gyar Sion 1941. 13 sz./ Sok huzavona és belsd vita
utan, végiil 1943 februarjaban kezdte meg muikodését
Szolgyémi Jozsef igazgatasa alatt Esztergom varmegye
Népfoiskolaja, a Bars-Hont k. e. e. varmegyei Ledélen.
A népfoiskola, s az akkori idok hangulatarol bizonnyal
hli képet ad a megnyitasrol tudositd korabeli sajto: ,,A
nép-foiskola parancsnoka fogad. Feszesen tisz-telegve
all a legények csapata. Jelent a parancsnok, a népfois-
kola igazgatdja a plébanos urnak. Szeme csillog a je-
lentés alatt.” (Esztergom Varmegye 1943. 6. sz. Megin-
dult a munka a varmegyei gazdasagi foiskolan.)

A népfoiskola berendezése és felszerelése, szinpada,
eldadoterme, gramofonja és tarsas-jatékai a jovobeni
szinvonalas munkavégzés reményével tolthették el a
szervezOket. A habori azonban kozbeszolt. Ismerete-
ink szerint 1943 oktoberében indult a KALASZ égisze
alatt a masodik, s egyben az utolsé kurzus. A tovabbi
munkat megakadalyoztak a katonai beszal-lasolasok.

A felszabadulast kovetden hosszi ideig egyik me-
gyénkbeli népfdiskola sem ujitotta fel tevékenységét.
Nem olyan régen a Megyei Tanacs tovabbképzéssel
foglalkoz6 szakemberei kisérletet tettek — ha batortala-
nul és visszhangtalanul is — népféiskolai hagyoma-nya-
ink felujitdsara. Munkajuk figyelmet és tamogatast
érdemel, mert csak egyet érteni lehet H. Sas Judit ko-
vetkezd gondolataival:

,, Igen érdekes, sokszinti, vilagnézeti, pedagogiai és szo-
rosan vett népmiivelddési problémat tartogat a magyar
népmivelés torténetének a népfdiskolakra vonatkozo
fejezete... E kisérlet megmozgatott pedagdgusokat, iro-
kat és papokat, szervezdiveé szegddtek a reformatus €s
katolikus egyhdzak maga a Vallas és Kozoktatasiigyi
Minisztérium. Ott volt a népfdiskolak tamogatoi ko-
zOtt Moricz Zsigmond, a Kelet Népe koriil csoporto-
suld népies baloldal, a kommunista Foldes Ferenc és
a marxista szemléletli Erdei Ferenc is. A népfdiskolak
1étesitése nem zarult le 1945-tel, Gjabb viragzasnak in-
dult 1945-1948 kozott, st 1956 utan a népfdiskolak
létre-hozéasanak gondolata ismét felmeriilt. ,,

(A magyar népfdiskolak torténete, Valosag, 1961.6. sz.)

Dr. Bardos Istvan

miivelodéstorténész

(Az irast a nemrég elhunyt,

az MZNT alapito tagjara emlékezve kozoljiik. Szerk.)

DSIDA JENO:
Itt van a szép karacsony

Itt van a szép, vig karacsony,
Eliink di6n, friss kalacson:
mennyi finom csemege!
Kicsi szived remeg-e?
Karacsonyfa minden aga
csillog-villog: csupa draga,
sz&ép mennyei iizenet:
Kis Jézuska sziiletett.

J6 gyermekek mind oriilnek,
kalyha mellett korben {ilnek,
aranymese, ahitat
minden szivet atitat.
Pésztorjatszok be-bejonnek
¢s kantalva rakdszonnek
a csaladra. Fura nép,
de énekiik csudaszép.
Tiszta 6rom tiize atég
a szemeken, a harangjaték
szol, ¢jféli lizenet:

Kis Jézuska sziiletett!
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25 £V - KULON KIADVANY

A GINOP-5.1.3-as kddjeli, ,,Felnéttképzési Cent-
rum, Tata” cimi projektiink egyik vallalasaként
egy, Népfoiskolank eddigi 25 évét magaban foglalo,
nagyszabasl kiadvanyt allitottunk ossze.

Ez az §sszefoglalas annal is inkébb idészertinek bizo-
nyult, hiszen a tavaszi és az 8sztdl Gjra rank tord jar-
vanyhelyzet miatt e kerek évfordulot (s ezzel egyiitt
tobb mas megemlékezést) nem iinnepelhettiink meg
elozetes terveink szerint, méltdé modon.

2 55 EVES A

~ MAGYARY ZOLTAN
NEPFOISKOLAI TARSASAG

A kiadvany cimlapja

Névadonk, Magyary Zoltan és felesége, Techert
Margit emléke el6tt tisztelegtiink egy rovid megem-
lékezd irds erejéig. A kozigazgatds tudomanyaban
maradandot alkoto, a varos, a jards és a megye fej-
lesztéséért munkalkod6é Magyary és a filoz6éfus-gon-
dolkodo, egyetemi magantanar felesége 1945. marci-
us 24-¢én Héregen vetett véget életének a vilaghabort

utolsd, ziirzavaros esztendejében. Tragikus halaluk
75. évfordulojardl idén nem allt médunkban a meg-
szokott tudoméanyos konferencidval megemlékezni,
de bizunk abban, hogy a kovetkez6 esztenddben le-
hetdség nyilik bepotolnunk ezen elmaradasunkat.

frtunk kiadvanyunkban a Magyary Zoltan Népf6is-
kolai Térsasdg megalakuldasanak 25. évfordulojarol
(1995. jnius 1.), valamint megemlékeztiink a 80
éve alapitott tatai Népfdiskolardl. S ha mar kerek
évszamok, jubileumok... Ne feledkezzilink meg sajat
irott, nyomtatott féorumunkrol, a Hirmondorol sem,
melynek elsé szamat éppen 15 esztendeje vehették
az olvasok keziikbe. A folyoirat megjelenésének cél-
ja az volt, hogy segitse a tagsagunk és a potencialis
érdeklddok, az egyiittmiikddo partnereink téjékozta-
tasat magardl a népfdiskolai hagyomanyokrol, de a
programjainkrol és rendezvényeinkrdl is.

Ez az év, szamtalan varatlan fordulatot, hirtelen don-
tések kényszerli meghozatalat is tartogatta szdmunk-
ra. Ennek ellenére igyekeztiink unids tamogatasu
palyazati projektjeinket sikerrel lezarni (szakmai
Osszefoglaldink a kiadvanyban is megtalalhatoak).
Ugyanakkor elértiik, hogy az MZNT-t ,,Csaladbarat
munkahely” védjegyre itélték jogosultnak. A kis-
gyermekes sziil0k mindennapi életét megkonnyitd
rugalmasabb idébeosztassal, az otthonrdl valé mun-
kavégzés lehetdségével, kedvezd munkakoriilmé-
nyek biztositasdval segiti szervezetiink az itt dolgo-
z0 kollégakat.

Eddigi, 25 évnyi miikodésiink ideje alatt oly szamos
esemény, eldadas-sorozat, projekt-megvalositas, tu-
domanyos konferencia, més szervezetek egyiittmii-
kodésén alapuld kozds program sorakozik emlitésre
varva, hogy szinte nem is gy6zziik a visszatekintést.
Bizunk benne, hogy aki a kiadvanyunkba belelapoz,
szivesen emlékezik veliink egyiitt a kozelebbi s a ta-
voli mult egy-egy kiemelkedd eseményére, szakmai
sikereinkre, tevékenységeink részleteire.

-nszb -
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IDEZETEK MAGYARY ZOLTANTOL
(1888-1945)

»A kozigazgatds nem az egyes emberek hatalma a
tobbiek f6lott, hanem a nemzet szervezete kozos cél-
jainak megvaldsitasara, kozos sziikségleteinek kielé-
gitésére.

A kozigazgatasnak nincs mas létjogosultsaga,
nincs mas mértéke, mint az emberek és a nemzet
szolgalata.”

M.Z. utlevélfénykepe

»A vezetésem alatt allo Magyar Kozigazgatastudo-
manyi Intézettel behatdan vizsgaltam azt a kérdést:
mennyit ér a kozigazgatdis az emberek szamdra?
Munkank eredménye meg is jelent ,, 4 kézigazga-
tas és az emberek” cimen. A tatai jaras példajan
részletesen Kimutattuk, milyen nagymértékben
tér el egymastol az, amit a jogszabalyok eléirnak,
és az, ami abbdl megvalésult. Sajnos, sok minden

nem érhetd el a jog eszkdzével.”

»A kozigazgatdsnak nincs szellemi kézpontja, amely
a kozigazgatdst a maga egészében tartand mindig
szem elott és a kozigazgatas egységes gépezetének
irdnyitasara befolyast gyakorolhat-na. Ezzel szem-
ben kézenfekvonek latszik az az ellenvetés, hogy a
Minisztertanadcs van hivatva ezeknek az integritasi
szempont-oknak az érvényesitésére. Az eredmény
azonban azt bizonyitja, hogy a Minisztertandcs ezt a
szempontot nem mindig latja, vagy €rvényesitésére
nem mindig alkalmas.” (1931, kozigazgatasi korsze-
riisitési kormanybiztosként)

MAGYARY ZOLTAN: MIERT VAN SZUKSEG
A KOZIGAZGATAS REFORMJARA? (1941) C.
IRASABOL:

...Roviden kifejezve, az itt a Iényeg, hogy a telje-
sitmeények megitélésénél kiilonbséget kell tenniink az
egyent terhelo, és a szervezetet terhelo tényezok ko-
zott! Ha a magyar kozigazgatas megitélésénél ez
a megkiilonboztetés érvényesiil, akkor a tovabb
fejlodés f6 akadalya elharul...

...A magyarazat az, hogy szervezeti hibak szallitjak
le a kozigazgatas, mind pedig az azt vezeté kormany
teljesitmenyeit. Egyszeriien: XIX. szdzadi szervezet-
tel XX. szdazadi feladatokat éppugy nem lehet meg-
oldani, amint a ’48-as honvédek fegyverzetével nem
lehetne a mai haboruban helytallni! A nemzet sza-
mara a politikai appardtus elavultsaga nem jelent
kisebb veszedelmet, mint amilyet a katonai késziilet-
lenség jelentene...

November

kopaszodé fak
egy hull6 6szi levél
vet bukfenceket

Botos Ferenc
Nagytétény — Tata-Tovaros
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“EGYUTT A MUNKAVALLALASERT KOMAROM-ESZTERGOM MEGYEBEN?”

A GINOP 5.1.5.-16 ,,Nem allami szervezetek munkaerdpiaci szolgaltatasainak tamogatasa” konstrukcio
célja az volt, hogy novelje a munkaerdpiacon inaktivak piacképességét, sikeres visszailleszkedését a munka vi-
lagaba ugy, hogy a munkaerd-piaci kereslet €s kinalat hatékonyan illeszkedjen.

Komarom-Esztergom megyében a palyazat keretében 2018.04.12 - 2020.08.30. k6zotti idodszakban a Magyary
Zoltan Népfoiskolai Tarsasag és a Debreceni Stidium Egyesiilet konzorciumi partnersége vallalt feladatot,
melyben a Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatallal és annak Foglalkoztatasi osztalyaival, tovabba a
helyi 6nkorményzatokkal val6 szoros egyiittmiikodésben az aldbbi szolgaltatdsok nyujtasaval segitettiik az el-
helyezkedni vagyokat:

* egyéni fejlesztési terv készitése * egyéni allaskeresési tanacsadas
* egyéni munkatanacsadas * motivacios csoportfoglalkozas

* szocialis informacionyujtas «  allaskeresési technikak oktatésa,
» allasfeltaras, elhelyezés * pszichologiai tanacsadas.

* munkaerd-piaci mentoralas

A szolgaltatasok egész Komarom-Esztergom megyére kiterjedtek, helyi iigyfélfogadasokkal, személyes segit-
ségnyujtassal.

A Debreceni Studium Egyesiilet alkalmazéasaban a szakmai vezetd, pénziigyi vezetd, a munkaltatoi kapcsolattartd
¢és 2 f6 munkaerdpiaci szakértd, mig a Népfoiskolanal a projektmenedzser és 3 f6 pszichologus és 5 6 munka-
erdpiaci szakértd dolgozott azon, hogy sikerre vigylik a projekt megvaldsitasat. A munkatarsak koziil a program
lejartat kovetden 3 f6 tovabbi foglalkoztatasa folyik tovabb, szintén a munkaerdpiaci szolgaltatasok teriiletén.

Az eldiranyzott 1763 f6 bevonasabol 1764 {6 bevondsa va-
l6sult meg megyei szinten, melybdl 747 £6 a férfiak és 1017
f6 a nok szama. Az 1764 bevonasra kertiilt személyek 17,2
%-a inaktiv, a vallalt 264 fovel szemben 305 0 inaktiv sze-
mély, azaz nem a Kormanyhivatal altali irdnyitas soran, ha-
nem szervezeti toborzads eredményeként valt programrészt-
vevove. Az inaktivak nemi aranyat tekintve az 6sszlétszam
(305 10) 45,9%-a térfi, 54,1%-a nd. Az 1764 £6 bevont 17,2
%-a helyezkedett el a nyilt munkaerdpiacon, 6sszesen 391
6, melybdl 204 {6 (52,2%) a ndk és 187 16 (47,8 %) a férfi-
ak szdma, ardnya. A vallalt 353 {6 elhelyezésnek a projekt
befejezéséig 115,5%-a teljesitette a megvalositdé konzorci-
Karrierexpo 2019, Vertes Agordja, Tatabanya  um a 391 fovel.

Megyénkben a munkanélkiiliségi rata nagyon alacsony (1,2%), ez altal nehezebben tehetk motivalttd a munkal-
tatok a projekttel valo kapcsolattartasra, ennek ellenére eddig 24 munkaltatoval sikeriilt egytittmiitkodési megal-
lapodast kotniink.

A projekt befejezésig 1764 {6 esetében mondhatd el, hogy sikeresen teljesiilt az egyéni fejlesztési terve, azaz
vagy a tervezett szolgaltatasok 100%-at teljesitette, vagy elhelyezkedett. A projekt sikeresen megvalosult a kitii-
z0Ott célokat minden esetben tulteljesitette.
Ugy értékeljiik, hogy, sikeres 2 évet zartunk a munkaerépiaci szolgaltatasok teriiletén elnyert palyazatunk meg-
valositasaval!
Hubik Monika
irodavezeto, MZNT
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KOSZI! - MONOSTORI EVA ELISMERESE

Kétévente szervezddik Talidndorogdon a Fiatalok
a vidékért - a vidék a fiatalokért! cimmel hirdetett
ifjusagi konferencia, ahova ezidaig minden alkalom-
mal elmentiink. A civil bardtokkal valé személyes
egyuttlét mellett a jO szervezésért, a kivalo egyiitt-
mikodésért €s a hasznos tapasztaldsért. Mert mindig
volt, van ¢és lesz alapja ¢€s tartalma. Ez az év azonban
a jo gyakorlatok mellett személyes meglepetéssel is
jart, hiszen MAG-hazunk szakmai vezetdje, Monos-
tori Eva KOSZI-dijat vehetett at.

Mi is a KOSZI-dij?

A Kozép-dunantuli Szovetség az Ifjusagért ado-
manyozza ,,Elédeink dicséretes rendelésére, hogy
azoknak, akik valamely nemes k6z6sségi feladatban
fiataljaink szdméara példat mutatnak, segitik dket és
az egyltt gondolkodds magjat elvetve benniik, ta-
nubizonysagot tettek feléjiikk vald jo szandékukrol,
mindezen cselekedetiik a nagy nyilvanossag elott is-
mertessék el.”

| wmoi?.-. Sl

e
TALIAND AR GED, 2000 0% 244,

Monostori Eva jelenleg a Civil Kozosségi Hazak
Magyarorszagi Egyesiilete szervezet elnoke. Eva
nevéhez fiizddik az 1997-ben létrejott Elettér Kozos-
ség- ¢s Telepiilésfejlesztd Egyestilet megalapitésa is,
mellyel kiemelkedd munkat végeznek Komaromban,
Komarom-Esztergom megyében. Példa értékil tevé-
kenysége motivaciot jelent az ifjusagi szakmai ko-
rokben az egész orszadgban. Civil szolgaltato, gyer-
mek- ¢és ifjusagi kozpontjuk a MAG-Haz, melyet

jelentds civil és kozosségi sszefogassal épitettek fel
¢s nyitottak meg az egyiittmikodés, kozosségi gon-
dolkodas kiemelkedd példdjaként. Szakmai vezetdje
a kezdetektél Monostori Eva. Az 6tletet Franciaor-
szagbol adaptaltak.

Kézépen Monostori Eva, akinek szivbél gratuldlunk

a népféiskola elnéksége nevében!

A MAG-Hé4z miikodését Beke Pal néhai kozos-
ségfejlesztd irdnyitasdval dolgoztik ki. Konzorci-
umban miikodtetik tobb egyesiilettel. Alappillére a
kozosségi (szervezeti) Osszefogds, egylittmiikodés.
Mintateremtdé gyakorldhely a telepiilési demokracia
miikodtetésére. 2016-ban a Komaromi Ertéktarba
is bekeriiltek. A Civil Dij 2016-0s dontdse volt — A
legjobb egyiittmiikodés kategéridban. A MAG-Haz
konzorcium 28 csalad megélhetését biztositja.

A MAG-Haz testvére az ART-Tér, melyért 2020 juni-
usaban a Gyokerek €és Szarnyak Alapitvany tamoga-
tasaval adomanygytjtési kampanyt szerveztek, ahol
kozel 2 millio Ft-ot gyljtottek. A szervezett ado-
manygyljtési kampany mintaértekii kezdeménye-
zés volt civil és ifjusagi kozosségek szaméra. Eva
1992 o6ta kozos-ségfejlesztd. Szakmai munkassaga
nagyon gazdag: ifjusagi szakértd, szervezetfejleszto,
rehabilitdciés mentor s tanacsadod, egyetemi 6raado,
oktato, kutato, tréner. Ahol megjelenik, ott mindig
lehet téle tanulni. Mindegy, éppen melyik szakmai
teriileten tevékenykedik éppen, mert mindegyik hi-
vatds szamara. Ezért lehetséges az, hogy sok sike-
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res projekt, program ad j6 mintat, példat szamunkra,
melyek kezdeményezése, megvalositdsa Monostori
Eva nevéhez fiizédik. Az ezekért vald koszonetiinket
kivanjuk kifejezni a KOSZI-dij dtadasaval.

A Kozép-dunantuli Szovetég az Ifjusagért nevében:
Kandiko Rita elnék
Taliandorogd, 2020. szeptember 24.

Forrdas: Mag-Hdz Hirlevél, 2020. okt. 4.

UJ PALYAZATI FORRASOK —
UJ FELADATOK

— 2020 0Oszén tobb, a népfdiskola altal benytjtott
unios palyazatunk ,,érett be” —

Osszel érkezett az 6romteli hir hozzank, hogy a 2020
aprilisaban az ERASMUS+ Feln6tt tanulasi stratégi-
ai partnerségek témakorben kozos erdvel eldkészitett
¢€s benyujtott palydzatunkat nyertessé nyilvanitottak.
Tamogatasra érdemesnek itélt projektiink cime: In-
novativ jo gyakorlatok cseréje a szépkoruak digita-
lis készségeinek fejlesztéséhez. Nemzetkozi egyiitt-
miikodéstlink tdmoga-tasi szerz0dése mar hatalyos. A
j6 gya-korlatok gylijteményének Osszedllitasat cél-
70, 2023 6szeéig tartd projektiinket december 11-én
inditjuk — egyeldére online térben. Négy nemzetkozi
partnerrel alakitottunk ki egyiittmitkodésen és kdzos
projektmegvalodsitason alapuld szakmai kapcsolatot:
CNESA (felné6tt-képzd és sokrétti kulturalis tevé-
kenységet ellatd) civil szervezettel Magyarkanizsa-
rol, az Esterhazy Akadémiaval a kézeli Marthosrol
(fiatalok oktatasaval foglalkozik), valamint a Human
Reform Egyesiilettel — Székelyudvarhely, mely
utobbi a mi népfdiskolankhoz hasonldan szertedgazo
képzési és ismeretterjesztd feladatsort lat el. Maga
a projekt 12, kiilonb6zé nemzetkdzi szinterti talal-
kozora épiil, ahol k6zos munkaval 6sszeéllitjuk a jo
gyakorlatok sorat, mely a késObbi oktatasi, képzési
tevékenységiink repertoarjat szinesiti majd.

A virushelyzet egyeldre sajnos nem tesz lehetdvé
személyes taldlkozokat, azonban az online tér 4tme-

netileg megoldast jelent szamunkra az elérehaladas-
ban, a kapcsolattartdsban, az eszmecsere folyama-
taban. Jelenleg a projektinditas részletein, a sikeres
megvalositast segitd, menedzsmenttel kapcsolatos
tennivalok elvégzésén dolgozunk gézerdvel.

Oktober honapban két djabb pozitiv hir érke-
zett hozzank: tovabbi két unids finanszirozasa, un.
CLLD palyazatunk nyert tdmogatast. A felhivasok
a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program
7. prioritasdhoz kapcsolodtak, amelynek atfogo cél-
ja kisérleti jelleggel, integralt és programalapt fej-
lesztések meg-valdsitasa varosi szinten a helyi ko-
z0sségek részvételének és tudatossaganak fokozasa,
a helyi tarsadalmak megujitasa, valamint a helyi és
kozosségi alapu gazdasag fejlesztése érdekében. E
cél elérésének a TOP 7. prioritashoz kapcsolodo esz-
koze a Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia (HKFS)
megvalositasa.

A Tatai Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégidban
megfogalmazott célok elérését, valamint a leirt sziik-
ségletek kielégitését a helyi kozosségi és kulturalis
infrastrukturélis fejlesztésekkel, eszk6zok beszerzé-
sével, valamint tobbek kozott hagyomanydrzésre €s
helyi értékek kozvetitésére épiilé kozosségi és kul-
turdlis programok megvalositasaval valositja meg a
helyi k6zosség.

Az egyik nyertes palydzatunk cime: MaTata — helyi
értéekek a matematika tiikrében (a 11 éve toretlen
népszeriiségnek orvendd, iskoldsainknak szo6lo, va-
rosi szintli matematika levelezds és akadalyverseny,
valamint a tobbnapos matek tdbor el0készitése, meg-
szervezése, lebonyolitasa).

Masik palyazatunk elnevezése: Kornyezettudatos
Tata. Tobb honapon keresztiil kdrnyezettudatos élet-
modra neveld, hatarozottan gyakorlati megkozelité-
st el6adasokra késziiliink a fenntarthatosag, a ,,z61d”
haztartas, a kornyezetbarat és az egészséges ¢letmdd
szempontjait szem eldtt tartva.

— nszb —
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A DAN NEPFOISKOLA BEMUTATASA

A daniai népfdiskola (folkhojskole) intézménye egé-
szen kiilonleges az eurdpai oktatasi rendszerben. Olyan
képzési formardl van sz6, amely 16 év felett barme-
lyik dan allampolgar szamara elérhetd, sok helyen
felsd korhatar nélkiil, s6t bizonyos népfdiskoldkon 55+
programot is hirdetnek az igynevezett harmadik korban
1év6 1ddsebb embereknek, népszertisitve az élethosszig
tarto tanulas eszméjét. (A 2009 es év legidOsebb részt-
vevbije 84 éves volt.) Igy, tehat egy-egy iskola diakjai-
nak Osszetétele meglehetdsen vegyes lehet: az altalanos
iskolat éppen befejezd diaktdl a maga helyét a vilagban
keresO huszonévesen at az atmenetileg pihendsziinetet
tartd harmincas korosztalyig.

Maga az iskolaév is valtozatos képet mutat, vannak
rovid és hosszu kurzusok (korte og lange kurser), ezek-
nek a hossza harom honaptdl egy teljes iskolaévig ter-
jedhet, bar az is igaz, hogy egy didk csak maximum 9
honapig tanulhat ebben a képzési formdban. A danok
szdmara ezek a programok pénzbe keriilnek, nem is
kevésbe, sokan honapokig gytijtenek rd, vagy a helyi
kozigazgatasi egységektdl kaphatnak anyagi tamoga-
tast. Rajtuk kiviil még kiilfoldiek is gyakran megfor-
dulnak a népfdiskolédkon, vagy kivandorolt danok kiil-
dik haza a gyermekeiket a nyelvet gyakorolni, vagy
pedig kiilonosen a Tavol-Keletrdl, illetve az Eurdpai
Unidhoz Gjonnan csatlakoz6 orszagokbol érkeznek ide
didkok. Utobbiak ittlétét a Cyrius program fedezi. Az
itt-tartdzkodas egyetlen feltétele az, hogy minden kiil-
foldi didknak kdételez6 a dan nyelvoktatas.

A népfbiskolak targyai a lehetd legkiilon-bozdbbek le-
hetnek. Vannak igynevezett alta-lanos targyakat oktato
iskoldk, vannak kifejezet-ten egyetemi el0készitonek
tekinthetd iskoldk, vannak miivészetre vagy médiara
speciali-zalodott iskolédk is. Az altalanos targyak kozott
talalhatunk sportot, irodalmat, tarsadalom-tudomanyo-
kat és pszichologiat is.

A hojskolékban nincsenek vizsgak, és nincs kotelezo-
en elsajatitando tananyag, hiszen ezek 6nkéntes alapon
szervezddd iskolak. Minden esetben bentlakasos intéz-
ményekrdl van szo6, ahol nemcsak a tanulas folyamata,
hanem a kommunikécid, a kozosségépités €s az integ-
racid megteremtése is nagyon fontos.

Osszeallitotta: Biré Ldszlo
népfoiskolas, a Feliigyelo Bizottsag tagja

UJABB VASZARY ALKOTAS ARVERESE

A Kieselbeach Galéria (Budapest) 2019. december ko-
zepén tartott arverésén Vaszry Janos Teraszon c. alko-
tdsa 26 milli6 forintrdl indult, végiil 72 milli6 forintért
kelt el, amely kép 1930 koriili idészakban sziiletett. A
festmény azon Vaszary alkotasok soraba tartozik,
amelyek Tatahoz kotédnek.

»A Teraszon a huszas évek kozepén kibontakozo, a
parizsi ¢lmények altal ihletett stilusvaltozas minden
vonasat magan viseli. Az érett, ,,fehéralapos” korszak
miiveihez hasonléan ezen a képen is a latvany letisz-
tult, szinte jegyzet-tomorségli megragaddsa dominal,
s mindez a formalas virtu6éz konnyedségével, elegans
nagyvonalusagaval parosul. ,,Kevesebb szoval ennél
tobbet mondani majdnem lehetetlen” — irta e festmé-
nyek kapcsan a neves miikritikus, Karpati Aurél.

Vaszary képének ihletdje minden bizonnyal sajat, To-
roczkai-Wigand Ede altal tervezett, tata-tovarosi
villaja és a hazat koriilvevo, szokd-kuttal, viragagya-
sokkal diszitett, gesztenye-fakkal dvezett dus kert. Az
impresszionistak nyomdokaiba 1épve ezt a harmoniat
sugarzo kornyezetet Vaszary éppen ugy emelte 4t mii-
vészetébe, ahogy Rippl-Ronai a Roma villat 6vezd
arnyas ligetet, vagy Perlmutter Izsak rakospalotai ha-
zénak gyonyora kertjét.” (Idézet Molnos Péter tanul-
manyabol.)

k. j. gyiijtése — Internet
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PROJEKT OSSZEFOGLALO
A SAJTO ESZERE

A Magyary Zoltan Népfoiskolai Tarsasag sikerrel pa-
lyazott a Transznacionalis egyiittmiikddések cimmel
megjelent, EFOP-5.2.2-17. kodszamu felhivasra,
melyre nemzetkdzi partnerekként Magyarkanizsa ¢s
Révkomarom 2-2 helyi szervezetét kértiik fel. Egye-
stiletiink az Eurdpai Szocialis Alapbdl finanszirozott
palyazatnak koszonhetden a nok foglalkoztathatosaga-
nak novelése és az atipikus munkavégzés népszerisi-
tése céljabol részesiil vissza nem téritendd tdmogatas-
ban, melyet els6sorban rendezvények (konferenciak, jo
gyakorlat tanulmanyutak, latoutak ¢s mithelymunkak)
szervezeésére, ill. képzések tartasara forditunk.

A projekt zarékonferenciajat 2020. januar 30-an
tartjuk Tatan. A plakaton a nyitokonferenciara utalva
ezuttal nem a nyitdplakaton szerepld Marai-idézet, s
akorabeli kiilonleges tandemkerékpart latunk, hanem
immar kiilon jarganyos, de egymas mellett haladva bu-
csuzik a kozonségtol a két kerekezd. A szervezok ezzel
képileg is utalni szeretnének ra, hogy a projekt véget ér,
de a mindenkori nd ¢s férfi vidaman kerekezik tovabb
egyMASért.

Projektlink nemzetkdzi partnerei a Duna stratégia or-
szagaibol (Szlovakia, Szerbia) érkeznek. A 4 partner
tevékenységében kozos cél a helyi kozdsségtejlesztés,
valamint a szabadid0s programok megvalositasa.

Partnerek: A révkomaromi Regiondlis Fejlesztési
Ugynokség klasszikus ernyOszervezet. Létrejdttének
célja, hogy a kozigazgatasi szervek, a maganszektor €s
a harmadik szektor intézményesitett 0sszekapcsolasa-
val aktivizalja a Koméromi jaras teriiletének gazdasagi
fejlodését. A kiirti polgari tarsulas (Compass Strekov)
6 céljai kozott szerepel a képzések, kulturalis €s spor-
tesemények, tanulmanyi utak szervezése, illetve a tar-
sadalmi egyenlOség érvényesitése. A magyarkanizsai
»Wemsical Serbia” Egyesiilet céljai kozott kulturalis,
ifjusagi, kozosségfejlesztési és képzési témak talalha-
tok. A Tisza Neéptanc-egyesiilet programjait pedig a ha-
sonld hazai miihelyekhez hasonldéan gyermekek és szii-
leik is latogatjak, mindennapos a kapcsolatot apolnak a
csaladokkal.

A projekt céljai:

1. a hazai és nemzetkdzi tapasztalatok és jo gyakorla-
tok megismerése a nemek kozotti esélyegyenldség te-
makoréhez kapcsolodo, egyéni és kozosségi életmind-
ség-javito fejlesztések megosztasa évi 6 mithelymunka
¢s évi 4 tanulmanyut soran,

2. 100-100 f6s célcsoporton torténd prominencia-ku-
tatas, melynek eredménye egy legalabb 120.000 karak-
teres kutatdsi zargjelentés

3. ajanlasok kidolgozasa az 1 db minimum 120 000
karaktert tartalmazo6 szakmai ajanlasban, mely tertile-
ti-agazati disz-szeminaciora alkalmas,

4. atevekenységek hatarokon innen és hatarokon tal is
segitik az egyenld banasmaod érvényesiilését érzékenyi-
té tréningekkel €és egynapos felkészitésekkel, melyek
hozzdjarulnak az okta-tasi/foglalkoztatasi egyenldtlen-
ségek mérsékléséhez is.

A miihelymunkak, latéutak témakorei: Munka-
er6-piaci helyzet javitasa (kisgyermekes csaladok, 4l-
laskeresési stratégidk), Csalad és munka Osszeegyez-
tethetdsége, az Atipikus foglalkoztathatdsag javitasa,
Tamogato szolgaltatasok, egytittmitkodések megterem-
tése, a csaladsegités 01j Gtjai, Munkaltatok és munkaval-
lalok helyi egytittmiikodésének javitasa, Helyi hidny-
szakmak azonositasa, NOkkel szembeni sztereotipiak

A projekt kozvetett és kozvetlen célcsoportja:

e Az aktiv korl n6i munkavallalok, kiilonos tekintet-
tel a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos helyzeti-
ekre (pl.: palyakezd¢6 fiatal, kisgyermekes, fogyatékos
gyermeket neveld vagy fogyatékossaggal €10, gyerme-
két egyediil neveld, nagycsalados, 1d6s hozzatartozot
gondozo, stb.).

* A munkaadok és szakmai szervezeteik.

* A maganélet és a munka Gsszehangolasat segitd
egyéb tarsadalmi csoportok (néi klubok, idéskoruak,
apak, stb.) tagjai és tamogatd szolgaltatdsokat nyu;jto
szolgaltatok.

Az Emberi Eréforréas Fejlesztési Operativ Program ke-
retében elnyert 50 millid forintos tdmogatéas két évre
szolt és transznacionalis egylittmiikodés formajaban
valosult meg.

1llés Kadek Kata,
szakmai vezeto, MZNT
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VALOGATAS 25 EV EMLEKEIBOL

Az elso tanfolyam oklevele 1996-bol

Az akkor még €16 alapito tagok talalkozoja 2015-
ben, kék ingben dr. Kalman Attila
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Kelemen Ors nyomdész, az ltala készitett
hasonmas Magyary-Kiss: A kozigazgatas és az
emberek c. kotettel

Y N
MAGYARY Z. NEPFOISKOLAI TARSASAG

el6adoi és hallgatdi

1999, februér 23. - 1999. november 23.)

_Eléadok:
Almady Zoltan - Tata

llabas Laszlo - Tata
“Csaba Attila - Tata

abané Mangult Magdolna -
Tata

zumpf Attila - Agostyan

kasné Gyorgyos Erzsébet -
Tatabanya
Furst Adam - Tata
“Hartamann Ferenc - Tata

szt Andras - Tata
szt Andrasné - Tata
usicz Laszlo - Tata
r. Nemes Lajos - Szomod
rdy Janos - Budapest
Viszlo Levente - Bodmér
Hallgaték:
Banszky Mariann - Tata
Fujasz Levente - Komarom
“Geréné Varga Zsuzsa - Tata

¥y

Gyiisziné Keller Klara - Tata
Izing Jend - Baj by
Dr. Kalocsai Jozsef - Tardos
Kaptay Gyorgy - Almasfuzité -
Czumpf Attila - Agostyan
Csicsai Sandor - Tata

Dinga Laszl6 - Tata

Kiraly Gabor - Tata

Krkos Jozsefné - Tata

Lentulai Maria - Tardos

Liszt Andrés - Tata

Liszt Andrasné - Tata

Mariasné P6cze Marta - Naszaly
Megyeri Janosné - Tata E
Meészaros Béla - Tardos
Meészéaros Janos - Tata
Moravesik Maria - Tardos

Dr. Nemes Lajos - Szomod

Dr. Olah Istvan - Tata

Révész Laszlo - Almasfiizit
Steiner Tibor - Tata

Vigh Zoltan - Almasfiizitd

A 2009. évi Természet- és kornyezetvédelmi
tanfolyam eldadoinak és hallgatdinak névsora

Kocs kozség hires programjat a népfdiskola
bemutatkozasa is szinesitette — Fejér Maria
elnokségi tag és Hatvan Timea munkatarsunk

,Latout” Hédervarra — a kastélyparkban
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Katona Tamas térténész Koszeghy Miklos torténész — ,,Ev Tanara” — 2009

ASZOZAT XOLTOIEA UM ZET) LELEK
NAGY EBRESITOJE FUREDEN TALALKOZOTY
A REFORMXORNAK VETERPERFIAI VAL

.

Angol nyelvtanfolyam, Németh Kiara tanar Forgo Pal pszicholdgus, elndkségi tag
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25 EV — EMLEKEI, EMLEKHELYEI

KIS ISTVAN
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Tata, Ady E. u. — volt kézzséghaza, ma Jarasi Hivatal MAGYARY ZOLTAN
1888 ~ 1945

| MUEMLEK
AZ EPULET I747~TOL
A KAMALDULI
SZERZETESEKE VOLT
MAROM NEGYEI
ENFORCALMI HIVATAL
1955

Tata, Kocsi u. — volt Kamalduli-haz

 MAGYARY ZQ.;‘TM

- (TATA. 1988 10N 10 - HEREG,
JOOASZ, TUDOS, EGYETEMI TANAR.

Héregi emlékhely

70 FVE INDULET A TA’I‘AI Ni:rr(’)lsmu :
AMELY EBBEN A HAZBAN MUKODOTT
~ 1944. JANUAR 20-TOL.
- AZ EPULETET A HANGYA szovnmuazn
TAMOGATASAVAL ALAKITOTTAK K1,

A MAGYAR KOZIGAZGATAS! INTEZET

MEGALAPITOLA EMLEKERE : EZERT A SZOVE’[‘KEZET! Ntwélsxou
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Budapest, Ménesi ut — volt kari épiiletben Tata, Ujhegyi u. 9. sz. épiilet
A kozhasznt Népfoiskolai Hirmondo Szerkesztoi iizenet:
Magyary Zoltan Népfoiskolai Készitette: Barath Nyomda Kft. Koszonjiik a segitségét azoknak, akik
Tarsasig kiadvanya 2890 Tata, Frankel Le6 utca 12., Tel./Fax: 34/586-375  risokat kiildtek & gazdagitottik az i szim
’ E I barath g 4 h tartalmét. Szivesen kozreadnénk rovidebb
Cim: 2890 Tata, Tanoda tér 5/a. -mail: barathnyomda@pr.hu élményeket, véleményeket is,
Felelds kiado: Borso Tibor A NEPFOISKOLA ELERHETOSEGEI: ha megtisztelnek vele!

Felel6s szerkeszt6: Keresztesi Jozsef Tel, fax: 34/588-603, 30/290-2062 Lapzarta: 2020. december

Székhelycim: 2890 Tata, Tanoda tér 5/a. « Akkreditacios szam: E-001446/2016.
E-mail: info@mznt.hu  Facebook: facebook.com/Magyary-Zoltan-Népfoiskolai-Tarsasdg ¢ honlap: www.mznt.hu
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